PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA PAULISTA
ESTADO DE SAO PAULO

- LE1 COMPLEMENTAR N° 332, DE 30 DE MARCO DE 2.023 -

“Dispoe sobre a administra¢do publica municipal,
reestrutura a organiza¢do administrativa da
Prefeitura  Municipal de Varzea Paulista,
reformula a Estrutura Administrativa, referente
aos cargos em comissdo, fung¢do de confianga e

gratificagoes desta Prefeitura.”

RODOLFO WILSON RODRIGUES BRAGA,
Prefeito Municipal de Varzea Paulista, Estado de
Sdo Paulo, ¢ de acordo com o que Decretou a
Camara Municipal em Sessdo Extraordinaria
realizada em 28 de margo de 2023, SANCIONA e
PROMULGA a seguinte Lei;

TITULO I
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° A presente Lei reorganiza a estrutura administrativa da Prefeitura
Municipal de Varzea Paulista e estabelece os seus principios, a sua organizagao, as
atribuicdes das unidades que a compdem bem como as relagdes de subordinagdo

hierarquica.
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Art. 2° O quadro de pessoal de agentes politicos, cargos em comissdo,
fungdes de confianca e gratificacdes, apresentadas nesta lei, referente a estrutura
organizacional da Prefeitura Municipal de Varzea Paulista, passa a vigorar na forma do

Anexo III, a esta lei;

§1° As tabelas de cargos, vencimentos, gratificagdes € os organogramas
com os niveis hierarquicos definidos, assim como descrigdes especificas dos cargos em
comissdo definidos para esta Lei, passaram a ser detalhados conforme Anexos V, IV e

VI, respectivamente.

§ 2° Ficam extintas, mantidas ou alteradas as denominagdes de alguns

cargos em comissao.

Art. 3° A tabela que discrimina os valores de vencimentos do quadro de
pessoal de cargos em comissao da estrutura organizacional da Prefeitura Municipal

passaa vigorar na forma do Anexo VII, a esta Lei.

Art. 4° A estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de Varzea
Paulista permanecera organizada a luz dos seguintes principios:
I. dignidade da pessoa humana;
II. observancia aos principios e leis que regem a Administracao
Publica;
III.  gestdo baseada no planejamento, na inovacao, na participagdo social
e nos resultados em prol da sociedade;
IV. probidade, transparéncia e respeito ao cidadao;
V. equilibrio econdmico-financeiro;

VI.  valorizagdo humana e das competéncias individuais e coletivas;
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VII.  bem-estar, desenvolvimento social e melhoria da qualidade de vida
das pessoas; €

VIII. desenvolvimento sustentavel.

CAPITULO II
DO PODER EXECUTIVO NA ADMINISTRACAO PUBLICA.

Art. 5° O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito Municipal, auxiliado
diretamente pelos Gestores Municipais de cada Unidade Gestora Municipal e pelos

Dirigentes de Orgdos e Autarquias.

§ 1° A competéncia e as atribui¢des do Prefeito Municipal sdo as definidas

nas Constituicdes Federal e Estadual e na Lei Organica Municipal.

§ 2° O Prefeito Municipal podera, mediante decreto, delegar aos Gestores

Municipais as atribuicdes e fungdes que nido sejam de sua competéncia exclusiva.

§ 3° A competéncia e as atribui¢des dos Gestores Municipais sao as
definidas, no ambito de abrangéncia das respectivas Unidades Gestoras, na Lei

Organica Municipal, na legislacdo em geral e, especialmente, na presente lei.

TITULO II

DA ESTRUTURA DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL.

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES.
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Art. 6° Sdo instrumentos do planejamento municipal, além de outros que
possam ser adotados na forma desta lei, nos termos das Constituicdes Federal e Estadual
e da Lei Organica Municipal:

I.  Plano Diretor do Municipio de Varzea Paulista;
II.  Plano Plurianual de Investimentos;
III. A Lei de Diretrizes Or¢amentarias;
IV.  Or¢amento Anual;
V. Audiéncia Publica.

§ 1° A acdo governamental sera norteada a partir dos instrumentos de
planejamento municipal, adotando metodologias que incentivem a participagao direta do
municipe e das associagdes representativas da sociedade, na forma da lei e sua

regulamentacao.

§ 2° Os planos e programas municipais deverao ser elaborados e executados,
tendo como critério para indicar seu grau e prioridade a importancia social da obra ou
servi¢o, o atendimento do interesse coletivo, a inclusdo social e a realiza¢ao de direitos

dos municipes de Varzea Paulista.

§ 3° As atividades da administragdo municipal, especialmente, a execucao
de planos e programas de governo, serdo objeto de permanente coordenagdo que devera
ser exercida em todos os niveis da Administragdo, a partir da atuagdo integrada da
direcdo de seus 6rgaos e entidades e dos responsaveis por suas unidades administrativas
e de assessoramento, respeitados seus niveis hierdrquicos € os colegiados, definidos

nesta lei.

CAPITULO II
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DA ADMINISTRACAO PUBLICA E SEUS ORGAOS.

Art. 7° A Administragdo publica municipal estd composta pelas Unidades

Gestoras em duas ramificagdes sendo, Unidade Gestora Meio e Unidade Gestora Fim.

§1° Considera-se Unidade Gestora Meio, aquelas que oferecem suporte as
demais unidades gestoras quando se trata da questao administrativa, sendo classificadas
nas seguintes Unidades Gestoras: Casa Civil, Finangas, Assuntos Juridicos e Recursos

Humanos, Gestao Publica e Planejamento e Inovagao.

§2° Considera-se Unidade Gestora Fim, aquelas que oferecem servigos
direto ao cidaddao, sendo classificadas nas seguintes Unidades Gestoras: Saude;
Educacdo; Esporte, Lazer, Cultura e Turismo; Meio Ambiente; Transporte Publico,
Transito e Logistica; Urbanismo e Habitacdo; Infraestrutura Urbana e Obras Publicas;
Desenvolvimento Social; Pessoa com Deficiéncia — PCD; Desenvolvimento

Econdmico, Trabalho e Fazenda e Seguranc¢a Publica.

§ 3° Os conselhos municipais compdem a administragdo publica municipal e
suas decisOes subsidiam as autoridades municipais das respectivas areas de

competéncia, na forma da lei de cria¢ao de cada conselho e da legislagdo vigente.

§ 4° Os 6rgdos da administracdo das unidades gestoras fim, mencionados no

§ 2° deste artigo, sao vinculados ao Prefeito Municipal por linha de diregao.

Art. 8° A administracdo direta compreende uma estrutura organizacional
executiva e um sistema de assessoria, que se integram sob os principios de organizagao
hierarquica e funcional, composta de orgaos hierarquizados, mediante relagdes de

subordinagdo entre niveis, assim definidas:
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I.  Unidade Gestora Municipal;
II. Unidade Executiva Municipal;
III.  Diretoria Departamental;
IV. Coordenadoria;
V. Geréncia;
VI. Chefia; e,

VII. Assessoria

§ 1° A Unidade Gestora Municipal integra o primeiro escaldo da
administracao direta, nos termos das competéncias definidas em lei, e sua estrutura
interna constituida por unidades administrativas hierarquizadas em niveis de
competéncia e de atribuigdes, conforme o previsto nos incisos II a VII do caput deste

artigo.

§ 2° A Unidade Executiva Municipal integra o segundo escaldo da
administragdo direta, nos termos das competéncias definidas em lei, e sua estrutura
interna constituida pelas unidades administrativas hierarquizadas em niveis de
competéncia e de atribuigdes, conforme o previsto no inciso II a VI do caput deste

artigo, que a ela estiverem submetidas na forma da nomeacao ou designacao do Gestor.

§ 3° A Diretoria ou 6rgdo equiparado integra o terceiro escaldo da
administracdo direta, destina-se as atividades de direcdo sist€émica dos niveis
hierarquicos previstos nos incisos IV a VI do caput deste artigo, bem como, a
implementagao das atividades por eles desenvolvidas e, a gestdo global e integrada das
acOes desenvolvidas pelos departamentos, unidades, coordenadorias e setores que lhe

estiverem submetidos.




PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA PAULISTA
ESTADO DE SAO PAULO

- LE1 COMPLEMENTAR N° 332, DE 30 DE MARCO DE 2.023 -

§ 4° A Coordenadoria e a Geréncia integram o quarto escaldo da
administracao direta, destina-se a agregar e programar as atividades inerentes a campos
especificos das atribuicdes de 6rgao municipal de hierarquia superior promovendo a

integracao das atividades que lhe sdo cometidas pelo diploma legal de criagdo.

§ 5° A Chefia integra o quinto escaldo da administragdo direta, executa
atividades especificas dentro do campo de atribuicao de 6rgao municipal de hierarquia

superior ao qual est4 diretamente submetido.

§ 6° Integram, ainda, o sistema de assessoria a estrutura dos orgdos da
Administragdo Direta:

I. A Assessoria do Prefeito para Assuntos Especificos, que presta
assessoria técnica como um cargo de Assessoramento Superior,
destinado a coleta, sistematizagdo de informagdes especializadas, ao
auxilio dos seus superiores hierarquicos na identificacdo de
problemas e solucdes, do Gabinete do Prefeito;

II.  Os cargos destinados a assessoria direta do Prefeito Municipal, do
Vice-Prefeito Municipal,

III.  Os cargos destinados as atividades de assessoramento para o
relacionamento com a comunidade, responsaveis pela relagcdo com as
cidadas e cidaddos, os movimentos sociais e populares e, com as
organizagdes da sociedade civil, visando & organizacdio e a
participagdo destes atores sociais nos planos, programas, projetos e
acoes da administragdo municipal;

IV. O Nucleo de Assessoria, presta assessoria aos projetos e atividades
dos orgdos integrantes dos diversos escaldes, bem como, da Casa

Civil.
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Art. 9° As unidades gestoras municipais, integrantes do primeiro escaldo,
somente serao criadas e definidas em lei e os seus dirigentes ocupam cargo de agente

politico, provimento em comissao, criado para tal fim no mesmo diploma legal.

Art. 10. S3o atribuicdes de todas as Unidades Gestoras Municipais e 6rgaos

equiparados, além daquelas especificas, definidas nesta lei e demais diplomas legais:

I.  Garantir ao Prefeito Municipal o apoio necessario ao desempenho de
suas fungdes e especialmente as condigdes necessarias para a tomada
de decisodes, coordenagdo e controle da Administragdo Municipal;

II.  Oferecer subsidios ao governo municipal na formulagdo de diretrizes
gerais e prioridades da agdo municipal e, garantir a concretizagdo das
politicas, diretrizes e prioridades definidas pela administragdo
municipal, oferecendo, na area de sua atribui¢do elementos que
possibilitem aferir a evolugdo dos processos e servigcos em vista dos
objetivos fixados;

III.  Propiciar ao governo municipal as interfaces politicas necessarias as
relagdes com os cidaddos, movimentos sociais, organiza¢des da
sociedade civil, instituicdes publicas e privadas no ambito de sua
competéncia;

IV.  Coordenar, integrando esforcos, o pessoal e os recursos financeiros e
materiais, colocados a sua disposi¢do, garantindo aos seus O6rgaos o
apoio necessario a realizacdo de suas atribui¢des e, participar da
elaboragdo, do acompanhamento e da execu¢do do orgamento
municipal;

V. Elaborar estudos, propostas e pareceres especificos, fornecendo
informagdes e apoio técnico para a coordenacdo da acdo
governamental; coordenar a elaboracdo, no ambito de sua atuagao,

do planejamento institucional e formular as politicas e planos
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especiais; bem como, controlar e avaliar as metas propostas, em
termos de eficiéncia, eficacia e efetividade;

VI. Assegurar a concretizagdo das politicas municipais, fixando
diretrizes, prioridades de atuacdo, normas e padrdes para todo o
municipio, na area de sua competéncia e desenvolver normas de
trabalho relativas ao funcionamento das unidades municipais sob sua
responsabilidade, propiciando o desenvolvimento de politicas
especificas e programas;

VII.  Viabilizar, de acordo com as normas vigentes, o planejamento e
execu¢ao de acdes, projetos e politicas publicas, bem como a
execug¢do, operacdo ¢ manutencao de obras, servigos, equipamentos
sociais e proprios municipais, de acordo com as prioridades e metas
fixadas, em fung¢do das diretrizes do governo municipal,

VIII. Manter atualizado o conjunto de dados e indicadores de sua area de
competéncia, tornando-os publicos acompanhados da analise de seu
significado e de sua evolugao;

IX. FElaborar e gerenciar anualmente, o plano de aquisicio e
contratacdes, com a respectiva programagdo e orcamento das
atividades e projetos nele inseridos;

X. Praticar os atos administrativos e, de execucdo orcamentaria e
financeira, que lhe forem cometidos, bem como, deferir, no ambito
de sua competéncia, os beneficios e as vantagens concedidas por lei
aos servidores da unidade gestora sob sua responsabilidade;

XI. Apoiar as iniciativas e promogdes concernentes a realizacao de
cursos, simpoésios, congressos € eventos desse tipo, que visem ao
congracamento, ao intercambio de informagdes € ao aprimoramento

cultural e profissional dos membros da unidade gestora;




PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA PAULISTA
ESTADO DE SAO PAULO

- LE1 COMPLEMENTAR N° 332, DE 30 DE MARCO DE 2.023 -

XII.  Estabelecer, respeitada a jornada de trabalho legal dos servidores, os
horérios de funcionamento e de atendimento ao publico, no ambito
de sua competéncia; e,

XIII.  Representar politica e administrativamente a Administragdo

Municipal, na sua area de competéncia.

CAPITULO II1
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA ADMINISTRACAO DIRETA

Art. 11. A estrutura administrativa da administragdo direta da Prefeitura
Municipal de Varzea Paulista ¢ composta dos seguintes 6rgaos executivos de primeiro
escaldo:
I.  Unidade Gestora Municipal de Governo ¢ Administracao:
a) Gabinete do Prefeito;
II. Unidade Gestora Municipal de Assuntos Juridicos e Recursos
Humanos;
III. Unidade Gestora Municipal de Planejamento e Inovacgao;
IV. Unidade Gestora Municipal de Financas;
V. Unidade Gestora Municipal de Gestao Publica;
VI. Unidade Gestora Municipal de Infraestrutura Urbana e Obras
Publicas;
VII. Unidade Gestora Municipal de Meio Ambiente;
VIII. Unidade Gestora Municipal de Urbanismo e Habitagao;
IX. Unidade Gestora Municipal de Desenvolvimento Econdmico,
Trabalho e Fazenda;
X. Unidade Gestora Municipal de Transporte Publico, Transito e

Logistica;
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XI.  Unidade Gestora Municipal de Desenvolvimento Social,
XII.  Unidade Gestora Municipal da Pessoa com Deficiéncia;
XIII.  Unidade Gestora Municipal de Educacao;
XIV. Unidade Gestora Municipal de Esporte, Lazer, Cultura e Turismo;
XV. Unidade Gestora Municipal de Saude;
XVI.  Unidade Gestora Municipal de Seguranca Publica.

§ 1° Além dos orgdos executivos, compdem a estrutura administrativa da
administracdo direta de Varzea Paulista, na forma do Anexo IV as unidades gestoras
municipais constituidas na forma do art. 10, no limite dos cargos criados nesta lei e, que
ao serem ocupadas deverdao, no mesmo ato, ter a sua lotacao identificada, no ambito dos

orgaos de primeiro escaldo da administragdo municipal.

§ 2° Além dos 6rgdos executivos, compdem a estrutura administrativa da
administracao direta de Varzea Paulista, as assessorias constituidas na forma do art. 8°,
no limite dos cargos criados nesta lei e constantes do Anexo V que ao serem ocupados
deverdo, no mesmo ato, ter a sua lotacdo identificada, no ambito dos orgdos da

administracao municipal.

TITULO III
DA ORGANIZACAO E DAS ATRIBUICOES DA UNIDADE GESTORA
MUNICIPAL DE GOVERNO E ADMINISTRACAO

CAPITULO 1
DA UNIDADE GESTORA MUNICIPAL DE GOVERNO E ADMINISTRACAO
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Art. 12. A estrutura interna da Unidade Gestora Municipal de Governo e
Administragdo ¢ composta do nucleo de assessoria e dos seguintes 6rgaos:
I.  Unidade Executiva do Gabinete do Prefeito
a) Controladoria Geral do Municipio;
b) Seguranca Institucional;
¢) Fundo de Solidariedade;
d) Junta Militar;
e) Departamento de Politicas Publicas e Relacionamento com a
Comunidade;
f) Fundo de Seguridade Social e Beneficios dos Funcionarios
Publicos de Varzea Paulista;
g) Ouvidoria Geral do Municipio;
h) Departamento de Servigos, Transparéncia e Informagdes ao
cidadao;
i) Divisao da Ouvidoria;

j)  Divisdo de Servicos Digitais.

§ 1° Compdem ainda a estrutura da Unidade Gestora Municipal de Governo
e Administragao:
II. Unidade Executiva de Governo e Administragcao
a) Divisdo de Administragdo e Atos Oficiais;
b) Divisdo de Gestao de Contratos;
¢) Divisao de Prestagdao de Contas de parcerias com o Terceiro Setor;
d) Divisao de Relagdes Governamentais;
e) Departamento de Cerimonial,
f) Departamento de Convénios;
g) Departamento de Relagdes Governamentais e Parcerias com o

Terceiro Setor;
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IL. Unidade Executiva de Comunicacao
a) Departamento de Comunicagao;
b) Divisao de Comunicagao Digital;
¢) Departamento de Marketing.

d) Divisao de Producao Audiovisual,

Art. 13. A Unidade Gestora Municipal de Governo e Administragdo, 6rgao
de primeiro escaldo, na forma do artigo 10, possui as seguintes atribui¢des:
I.  Assessorar o Prefeito nas suas fungdes politicas, bem como nas
relacdes institucionais e com a comunidade;
II. Revisar a preparagdo dos atos oficiais, dos despachos, dos
expedientes e da correspondéncia oficial do Prefeito;

III.  Analisar e dar encaminhamento aos processos, protocolados e outras
demandas formais submetidas ao gabinete do Prefeito;

IV. Acompanhar, o processo legislativo em todas as suas fases, em
relagdo a projetos de iniciativa tanto do Poder Executivo quanto do
Poder Legislativo;

V. Obter, elaborar e prestar as informagdes requeridas pela Camara
Municipal;

VI.  Elaborar ou revisar, em conjunto com a Unidade Gestora Municipal
de Assuntos Juridicos e Recursos Humanos, projetos de lei e
respectivas mensagens, decretos, razdes de vetos totais ou parciais, €
outros diplomas legais do executivo;

VII.  Assessorar administrativamente o Prefeito Municipal, gerenciar
atividades proprias do gabinete e controlar o funcionamento do
expediente;

VIII. Promover o atendimento de autoridades e do publico em geral, no

ambito do gabinete do Prefeito;
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IX. Exercer outras atribuicdes da sua area de abrangéncia, quando
cometidas pelo Prefeito;

X. Dar publicidade aos atos oficiais do governo municipal e, manter a
imprensa oficial do municipio;

XI.  Realizar a¢des de comunicagdo, de forma que realizem ag¢des para
informar o publico interno e externo a respeito das obras, agodes e
projetos atuais e futuros da prefeitura.

XII. Dar transparéncia aos atos do poder executivo e conscientizar o
cidaddo acerca dos seus direitos e deveres;

XIII. Acompanhar a gestdo os contratos de prestacdo de servigos do
terceiro setor;

XIV.  Criar procedimentos com relagdo a prestagdo de contas das parcerias
em consonancia com as diretrizes dos 6rgdos de controle;

XV. Coordenar os processos de prestagdo de contas e registro de
informagdes no sitio eletronico oficial e remeter a controladoria
interna as informacdes finais;

XVI.  Elaborar relatorios, apresentacdes e planilhas relacionadas a
prestagao de conta relacionado as parcerias municipais.

XVII. Acompanhar a gestdo dos contratos de manuteng¢dao predial nas
dependéncias da Prefeitura, que estiverem sob supervisdo da Casa
Civil.

XVIII.  Realizar estudos e propostas para a otimizagao de processos, € para o
aprimoramento a estrutura organizacional da administragdo direta,
bem como, desenvolver, implementar € acompanhar normas e
procedimentos com vistas a racionalizar as atividades relativas ao
planejamento, controle e custos das aquisi¢des de materiais e
contratagdo de servicos dos orgdos da Prefeitura Municipal de

Varzea Paulista;
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CAPITULO 11
DA ORGANIZACAO E DAS ATRIBUICOES DA OUVIDORIA GERAL DO
MUNICIPIO

Art. 14. S3o atribuicdes da Ouvidoria Geral do Municipio de Véarzea
Paulista:

I. Receber sugestdes e reclamagdes sobre os atos contrarios ao
interesse publico, praticados pelos agentes politicos e servidores
publicos da administragdo direta e indireta, bem como por pessoas
fisicas ou juridicas que, mediante convénio, contrato ou concessao,
sejam prestadoras de servigcos publicos ou de utilidade publica,
fazendo ao Ministério Publico e a Unidade Gestora Municipal de
Assuntos Juridicos e Recursos Humanos a devida comunicagao,
quando houver indicio ou suspeita de crime;

II. Proceder ao atendimento pessoal do cidadao ou através de linha
telefonica especial com ligagdo gratuita ou, ainda, mediante correio
eletronico;

III.  Responsabilizar-se pela resposta aos reclamantes no prazo
determinado no regimento interno da Ouvidoria Geral do Municipio;

IV. Recusar de forma motivada o prosseguimento de reclamac¢do quando
houver notéria caréncia de fundamento;

V.  Elaborar e tornar publico o relatdrio trimestral das ocorréncias e suas
solucdes, bem como prestar contas anualmente de suas atividades;

VI.  Exercer outras atividades correlatas, no ambito de sua competéncia.

VII. Administrar com o dever de cuidado e zelo o patriménio —

imobilidrio e mobilidrio — alocado a Ouvidoria Geral do Municipio;
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VIII.  Gerir o Setor e os servidores nela lotados, visando o cumprimento
das metas de governo, zelando pela responsabilidade or¢amentaria e
financeira;

IX. Coordenar a elaboragdo e a execugdo das politicas de sua area de
competéncia, gerindo a Ouvidoria Geral do Municipio visando ao

cumprimento das metas de governo;

Paragrafo Unico. Demais organizacdes e atribui¢des inerentes a Ouvidoria,

podera ser regulamentada através de Decreto.

CAPITULO 111
DA ORGANIZACAO E DAS ATRIBUICOES DA CONTROLADORIA GERAL
DO MUNICIPIO

Art. 15. S3o Atribui¢des das Controladoria Geral do Municipio:

I. avaliar o cumprimento das metas fisicas e financeiras dos planos
or¢camentarios, bem como a eficiéncia de seus resultados;

II.  verificar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia e
eficiéncia, da gestdo orgamentaria financeira e patrimonial nos
orgdos e entidades da administragdo municipal, bem como da
aplicacdo de recursos publicos por entidades de direito privado;

III.  apoiar o Tribunal de Contas no exercicio de sua missao institucional;

IV. em conjunto com autoridades da Prefeitura Municipal de Véarzea
Paulista, assinar o Relatorio de Gestao Fiscal;

V. atestar a regularidade da tomada de contas dos ordenadores da

despesa, recebedores, tesoureiros, pagadores, licitacdes e contratos




PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA PAULISTA
ESTADO DE SAO PAULO

- LE1 COMPLEMENTAR N° 332, DE 30 DE MARCO DE 2.023 -

administrativos ou assemelhados, inclusive sob os aspectos da
legalidade, legitimidade, economicidade e razoabilidade;

VI. manter arquivado na Prefeitura Municipal de Varzea Paulista todos
os relatdrios e pareceres elaborados em cumprimento as obrigagdes
dispostas no artigo 35 da Constitui¢do Estadual, a disposi¢cao do
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, para subsidio da
aplicacdo do disposto no artigo 26 da Lei Complementar Estadual n°
709/93;

VII.  propor a atualiza¢do ou a adequacdo as normas relativas ao Sistema
de Controle Interno;

VIII. comunicar ao Prefeito Municipal e Tribunal de Contas do Estado de
Sdo Paulo qualquer ofensa aos principios consagrados no artigo 37
da Constituicdo Federal, apo6s apuracdo através do devido
procedimento legal.

IX. em apoio ao controle externo, acompanhar os diversos setores da
Administragdo, na observancia dos procedimentos e prazos legais
previstos pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

X.  Aferir o controle das operagdes de crédito, avais e garantias, bem
como dos direitos e haveres e, ainda, a inscri¢ao em Restos a Pagar;

XI.  Propor medidas para o retorno da despesa total com pessoal ao limite
estabelecido em lei;

XII.  Estabelecer providéncias para a reconducdo dos montantes das
dividas consolidada e mobiliaria aos limites estabelecidos no artigo
31 da Lei Complementar n° 101/2000;

XIII.  Acompanhar a destinagdo de recursos obtidos com a alienagdo de

ativos, tendo em vista as restricdes constantes na Constitui¢ao

Federal e na Lei Complementar n° 101/2000;




PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA PAULISTA
ESTADO DE SAO PAULO

- LE1 COMPLEMENTAR N° 332, DE 30 DE MARCO DE 2.023 -

XIV. Efetuar o controle das despesas decorrentes dos contratos e
convénios;

XV. Elaborar mecanismos que permitam manter em boa ordem e
disponibilidade permanente, a documentacdo que d& suporte aos
registros contabeis e procedimentos administrativos, no que se refere

aos itens anteriormente citados.

Paragrafo Unico. Demais organizagdes e atribuicdes inerentes a

Controladoria Geral, podera ser regulamentada através de Decreto.

TITULO IV
DA ORGANIZACAO E DAS ATRIBUICOES DOS ORGAOS DA
GESTAO PUBLICA.

CAPITULO 1
DA UNIDADE GESTORA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS
E RECUSOS HUMANOS.

Art. 16. S3o atribuicdes da Unidade Gestora Municipal de Assuntos
Juridicos e Recursos Humanos, além daquelas descritas no art. 10:
I.  Orientar e superintender os servicos juridicos e administrativos dos
orgdos da Unidade Gestora de Assuntos Juridicos e Recursos
Humanos;

II.  Assessorar o Prefeito em assuntos juridicos;
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III.  Elaborar ou examinar minutas de projetos de leis, mensagens,
decretos, portarias, razdes de veto, contratos em geral e outros atos
de natureza juridica administrativa;

IV.  Promover assessoramento e consultoria aos 6rgaos da administragao
direta, emitindo pareceres e exames de legalidade para interpretagao
de normas juridicas;

V. Analisar instrumentos contratuais nas relacdes entre a administragao
municipal e terceiros;

VI.  Propor ao Prefeito a declaracdo de nulidade de atos da administracao
direta e indireta, bem como, oferecer-lhe proposta de argui¢do de
inconstitucionalidade de leis e decretos, elaborando a competente
representacao;

VII.  Representar judicialmente ou extrajudicialmente o Prefeito, defender
os interesses do municipio e realizar a defesa da municipalidade em
juizo;

VIII. Representar a administragdo direta e indireta em qualquer juizo,
instancia ou tribunal nos feitos judiciais de origem civil e criminal,
nos feitos de natureza expropriatoria, fiscal ou financeiro-tributaria,
além daqueles pertinentes ao patriménio imobilidrio municipal e a
acoOes processadas perante a justi¢a do trabalho;

IX. Determinar a propositura de a¢gdes que entender necessarias a defesa
e ao resguardo dos interesses do municipio, com a concordancia
expressa do Prefeito, bem como receber citacdes e demais atos de
comunicagdo, oriundos de agdes onde figure a administragdo e a
fazenda municipal;

X.  Promover judicialmente a cobranga e a execucdo da divida ativa do
municipio, bem como decidir, com a concordancia expressa do

Prefeito, a inclusdao de débito no rol das cobrangas inviaveis
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mediante pronunciamento fundamentado, quando o prosseguimento
das diligéncias se afigure antieconomico;

XI.  Orientar sobre a propositura de a¢ao rescisoria, bem como sobre a
ndo interposicao de recurso, podendo delegar estas atribuigdes;

XII. Encaminhar ao Prefeito, para deliberagdo, os expedientes de
cumprimento ou de extensao de decisao judicial;

XIII.  Realizar estudos juridicos institucionais e solicitar ao Prefeito que
confira carater normativo a parecer emitido por um dos 6rgdos da
Unidade Gestora Municipal de Assuntos Juridicos e Recursos
Humanos vinculando a administracdo publica direta e indireta,
inclusive fundagdes, ao entendimento estabelecido;

XIV. Requisitar dos orgdos da administragdo publica, documentos,
exames, diligéncias e esclarecimentos necessarios a atuagdo da
Unidade Gestora Municipal de Assuntos Juridicos e Recursos
Humanos;

XV. Determinar sindicancia e recomendar ao Prefeito Municipal a
instauracdo de processo administrativo disciplinar, assessorar o0s
processos administrativos disciplinares e participar de comissoes de
inquérito e sindicancia;

XVI.  Administrar, manter e atualizar a documentacao legal conjuntamente
com a Casa Civil e os arquivos juridicos da administracdo
municipal;

XVII.  Distribuir os servigos judiciais € de consultoria ou assessoria de
maneira equitativa aos membros da Unidade Gestora Municipal de
Assuntos Juridicos e Recursos Humanos, podendo delegar atribui¢ao
especifica a um deles, para preservar os interesses do municipio;

XVIII.  Exercer outras atribuicdes da sua area de abrangéncia, quando

cometidas pelo Prefeito;
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XIX. Formular as politicas de gestdo do pessoal da administra¢do
municipal, elaborar, executar, acompanhar e supervisionar as
atividades relacionadas a seleg¢ao de pessoal, aos concursos publicos,
a admissao, cadastro, controle de frequéncia e pagamento de pessoal,
bem como, estabelecer e implementar politicas de desenvolvimento
de pessoal, através da avaliagdo de desempenho, da capacitacao
profissional, da gestdo do sistema de progressdes, ¢ da atuagdo na
area de satude e seguranca do trabalho;

XX. Implementar e manter o programa municipal de dimensionamento de
pessoal gerando os indicadores de necessidade de admissdo e
reposicdo de pessoal tendo em vista o planejamento estratégico
institucional;

XXI.  Propor e administrar a politica de beneficios dos servidores da
administracdo publica municipal, gerir as relacdes de trabalho e

coordenar as relagdes sindicais e o sistema de negociagao coletiva;

Paragrafo unico. O titular do cargo de Gestor Municipal de Assuntos
Juridicos e Recursos Humanos fica adstrito as limitagdes e incompatibilidades previstas
na Lei federal 8.906/94 e ao restante da legislacdo vigente para o exercicio da

advocacia.

Art. 17. A estrutura interna da Unidade Gestora Municipal de Assuntos
Juridicos e Recursos Humanos ¢ composta do nticleo de assessoria e dos demais 6rgaos:
I. Departamento do Procon;
II. Procuradoria Geral do Municipio;
a) Divisdo de Processos e Contencioso;
b) Divisao da Execucao Fiscal;

¢) Divisao de Processos Administrativos.
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III. Administragdo e Pessoal;

a) Divisao Multidisciplinar;

b) Departamento de Recursos Humanos e Folha de Pagamento;
¢) Divisao de Cadastro do Servidor;

d) Divisdo da Folha de Pagamento;

e) Divisao de Concursos Publicos e Processos Seletivos;

f) Escola de Governo e Desenvolvimento do Servidor.

g) Departamento de Satde e Seguranga do Trabalho;

h) Divisdo de Saude do Trabalhador;

Paragrafo tnico. Serao lotados na Unidade Gestora Municipal de Assuntos
Juridicos e Recursos Humanos, ou em um dos seus 6rgdos, os procuradores municipais,
nomeados em cargos de provimento efetivo, mediante concurso publico de provas e
titulos, os assessores juridicos, nomeados em cargos de provimento em comissao, além
dos demais servidores municipais, especificamente designados para um dos Orgaos

desta unidade gestora no momento de sua nomeagao ou remogao.

Art. 18. Os membros da Unidade Gestora Municipal de Assuntos Juridicos
e Recursos Humanos cumprirdo regular jornada de trabalho, de segunda a sexta-feira,

compreendendo nesse periodo de tempo 0s servigos internos € externos.

Paragrafo unico. O horario de trabalho serd determinado pelo Gestor
Municipal de Assuntos Juridicos € Recursos Humanos, atendendo aos interesses do

municipio.

Art. 19. Na auséncia de um dos titulares dos 6rgdos da Unidade Gestora
Municipal de Assuntos Juridicos e Recursos Humanos ou inexistindo nomeagao para o

cargo, as atribuicdes que lhe sdo cometidas ficardo a cargo do superior hierdrquico
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imediato ou do Gestor Municipal de Assuntos Juridicos e Recursos Humanos, que

podera encarregar temporariamente um procurador do municipio.

Art. 20. Ao Gestor Municipal de Assuntos Juridicos e Recursos Humanos,
ao procurador geral, bem como ao diretor de departamento desta unidade gestora
municipal, ¢ vedado divulgar manifestacdo opinativa firmada em relagdo a caso ou

hipdtese concreta, enquanto nao acolhida em carater definitivo pela administragao.

Paragrafo unico. No exercicio de suas fungdes, por via de representacio ou
de manifestagdo opinativa em processo regular, aos procuradores municipais fica
atribuida a faculdade de divergir de entendimento até entdo assumido pela

administracdo, indicando os motivos e as razdes que o conduzem a divergéncia.

Art. 21. Os honorarios advocaticios devidos a fazenda municipal serao
destinados a Unidade Gestora Municipal de Assuntos Juridicos e Recursos Humanos e
constituirdo dotagdo or¢amentaria especifica para distribuicio equinime aos

procuradores do municipio.

§ 1° A Unidade Gestora Municipal de Finangas colocard a disposi¢dao da
Unidade Gestora Municipal de Assuntos Juridicos e Recursos Humanos,
trimestralmente, a importancia arrecadada a esse titulo no semestre imediatamente

anterior.

§ 2° Os procuradores do municipio continuardo a receber a sua cota parte,
correspondente aos honorarios advocaticios mesmo quando afastados por licenga para

tratamento da propria satde.
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CAPITULO 11
DA UNIDADE GESTORA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E INOVACAO

Art. 22. S3o atribuigdes da Unidade Gestora de Planejamento e Inovagdo
além daquelas descritas no art. 10:

I. Planejar, desenvolver, implantar, coordenar e avaliar projetos
voltados para melhoria e padronizagao de agdes da gestdo publica de
curto, médio e longo prazo, desenvolvendo estratégias para a
descentralizagdo das a¢des visando o desenvolvimento territorial,
econdmico ¢ social do municipio, através de normatizacao dos
procedimentos de elaboracgao,

II. Coordenar a elaboragcdo do PPA (Plano Plurianual), da LDO (Lei de
Diretrizes Org¢amentaria) ¢ LOA (Lei Or¢amentaria Anual), a
execugdo e acompanhamento da legislagdo orcamentaria do
municipio,

III.  Estabelecer planos de informatizagdo dos sistemas administrativos e
a conectividade local ou por telecomunica¢do entre diferentes
sistemas informatizados da Prefeitura;

IV. Avaliar, estudar e dar parecer técnico formal nas propostas de
aquisicdo de equipamento, sistemas € programas necessarios a
gestdo municipal, bem como monitorar os contratos relativos a area
de sua competéncia;

V. Exercer outras atribuigcdes da sua area de abrangéncia, quando
cometidas pelo Prefeito.

VI. Coordenar, elaborar e propor planos e programas de inovacido e
modernizacdo dos diversos 6rgdos publicos e ajudar na defini¢ao de

acoes que serdao implantadas pelo governo municipal;
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VII. Assegurar que agdes ou projetos de relevancia do governo
municipal, sob o guarda-chuva da modernizagao, sejam executados,
transformando objetivos em resultados efetivamente concretos, aos

olhos do principal interessado: o cidadao.

Art. 23. A estrutura interna da Unidade Gestora de Planejamento e Inovagao
¢ composta do nucleo de assessoria e dos seguintes 0rgaos:
I.  Planejamento e Inovacdo
a) Departamento de Planejamento e Orgamento;
b) Departamento de Projetos e Inovacao;
¢) Divisao de Inovagao nos Servigos Publicos;
d) Departamento de Tecnologia da Informacao;
e) Divisdo de Sistema;
f) Divisao de Suporte e Help Desk

g) Divisao Telecom.

CAPITULO III
DA UNIDADE GESTORA MUNICIPAL DE FINANCAS

Art. 24. S3o atribui¢des da Unidade Gestora de Finangas, além daquelas
descritas no art. 10:
I.  Participar da elaboracdo do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes
Orc¢amentarias e dos Or¢gamentos Anuais;
II. Executar e acompanhar os orcamentos anuais, bem como realizar
todos os registros e demonstrativos contabeis;
III.  Controlar e gerenciar a arrecadagdo or¢amentdria e extra

or¢amentaria e os pagamentos devidos pelo tesouro municipal,
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IV. Autorizar o parcelamento de créditos, decorrentes de decisdo
judicial, ou objeto de acdo judicial, em curso ou a ser proposta,
dentro dos limites fixados com a concordancia expressa do Prefeito;

V.  Efetuar pagamento das despesas devidas pelo tesouro municipal de
acordo com a disponibilidade de recurso;

VI. Gerenciar as disponibilidades financeiras e o esquema de
desembolso;

VII. Programar e acompanhar os desembolsos financeiros regulares e, em
especial, os relativos aos financiamentos, precatérios e agdes
judiciais, bem como, preparar ¢ manter atualizado o fluxo de caixa e
manter o controle dos saldos das contas em estabelecimentos de
créditos;

VIII. Exercer outras atribuicdes da sua 4area de abrangéncia, quando

cometidas pelo Prefeito.

Art. 25. A estrutura interna da Unidade Gestora Municipal de Financas ¢
composta do nucleo de assessoria e dos seguintes 6rgaos:
I. Finangas
a) Departamento de Contabilidade;
b) Divisao de Contabilidade;
¢) Departamento Financeiro;

d) Divisao de Contas a Pagar.

CAPITULO IV
DA UNIDADE GESTORA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
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Art. 26. S3o atribui¢cdes da Unidade Gestora Municipal de Gestao
Publica, além daquelas descritas no art. 10:

I.  Elaborar, executar, acompanhar e supervisionar as atividades
relacionadas a administragdo geral e logistica de servigos, de
materiais e do patrimonio da administragdo publica
municipal;

II. Instituir e manter atualizados os sistemas de indicadores das suas
areas de competéncia e realizar estudos e propostas visando a
melhoria destes indicadores segundo os principios e diretrizes da
administracao publica contidos nesta lei;

III.  Definir, para a administragao direta, politicas relativas a suprimentos
e estocagem de materiais, bem como normatizar os procedimentos
de controle e gestdo na area de suprimentos e controlar o patrimonio
da administragdo municipal;

IV. Administrar o pago municipal e gerir a area de servigos gerais,
destinada: & recep¢do; ao controle de circulagdo de pessoas e de
materiais; a limpeza das unidades do paco; e, aos servicos de copa;

V. Realizar toda a gestdo documental, mantendo e administrando o
arquivo municipal e a unidade de expedi¢ao de documentos;

VI. Realizar as compras da administracdo direta, conforme os
procedimentos legais, elaborando editais de licitacao, de acordo com
legislagdo especifica, promovendo, mantendo e atualizando o
cadastro de fornecedores e o registro de precos dos materiais de
consumo da Prefeitura Municipal de Varzea Paulista, além de definir
a padronizagdo e a especificacdo dos materiais de uso permanente e

de consumo;
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VIIL.

VIII.

IX.

XI.

Promover a auditoria interna de processos licitatorios e dos contratos
deles decorrentes, em consonancia com as normas legais em vigor,
bem como atender as solicitagdes do Tribunal de Contas do Estado;
Coordenar e gerenciar o sistema de recebimento, armazenagem e
distribuicdo de materiais na administragdo direta, bem como,
controlar e organizar o almoxarifado central,

Manter cadastro geral dos bens moveis e iméveis da Prefeitura,
proceder periodicamente ao inventario dos bens méveis e imoveis e
promover o recolhimento dos bens patrimoniais inserviveis ou em
desuso e providenciar a recuperagao ou alienagao;

Cooperar com a Unidade Gestora Municipal de Seguranga Publica,
visando ao estabelecimento da politica de vigilancia patrimonial do
paco municipal e dos proprios municipais;

Exercer outras atribuigdes da sua area de abrangéncia, quando
cometidas pelo Prefeito. Alterar as atribuicdes de acordo com as que

ficardo na unidade.

Art. 27. A estrutura interna da Unidade Gestora Municipal de Gestdo

Publica ¢ composta do nucleo de assessoria e dos seguintes 6rgaos:

I.

II.

a)
b)
c)
d)

a)
b)

c)

Gestao Documental, Almoxarifado e Patrimonio;
Departamento de Gestao Documental, Protocolo e Arquivo;
Divisdo de Gestio Documental;

Departamento de Logistica de Servigos;
Divisdo de Patrimonio Imobiliario.

Compras, Licitagdes e Contratos;
Departamento de Compras e Cotagdes;
Departamento de Licitagdes;

Departamento de Contratos.
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§ 1° Compde ainda a estrutura da Unidade Gestora de Gestdo Publica:
I.  As Licitagdes;

II. O Pregdo Presencial e Eletronico.

§ 2° As atribuicdes e responsabilidade inerentes aos processos licitatorios
serdo objeto de regulamentagdo propria, atendidos os dispositivos legais vigentes, em
especial, os constitucionais, a legislacdo destinada a regular as compras e as licitagdes

na administrag@o publica, a Lei Organica Municipal e a presente lei.

TITULO V
DA ORGANIZACAO E DAS ATRIBUICOES DOS ORGAOS DE
INFRAESTRUTURA E POLITICA URBANA.

CAPITULO I
DA UNIDADE GESTORA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA URBANA E
OBRAS PUBLICAS

Art. 28. Sao atribui¢gdes da Unidade Gestora Municipal de Infraestrutura
Urbana e Obras Publicas, além daquelas descritas no art. 10:
I.  Definir diretrizes para manutencao da cidade;

II. Promover a fiscalizagdo do cumprimento das disposi¢des do Codigo
de Posturas, bem como a lavratura de notificacdes, intimacoes, autos
de infracdo ou autos de apreensdo, quando necessario;

III.  Desenvolver e supervisionar a execu¢do de projetos relativos a obras
publicas municipais, bem como gerenciar a elaboracdao de projetos,
or¢amentos, especificagdes técnicas e cronogramas relativos ao

planejamento e a execugdo de obras em proprios publicos,




PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA PAULISTA
ESTADO DE SAO PAULO

- LE1 COMPLEMENTAR N° 332, DE 30 DE MARCO DE 2.023 -

padronizando e normalizando tecnicamente a todos os projetos
desenvolvidos pela municipalidade;

IV.  Manter acervo técnico e caderno de encargos atualizados, com todos
os elementos que propiciem subsidios ao desenvolvimento de
qualquer a¢do que requeira o conhecimento de estudos e projetos ja
executados ou em execugao;

V. Analisar e desenvolver projetos oriundos de estudos preliminares
efetuados entre 6rgdos da municipalidade e fornecer elementos para
embasar solicitacdo de recursos junto a 6rgaos externos;

VI.  Realizar a constru¢ao e manutengao de parques, jardins, areas verdes
e afins;

VII.  Supervisionar e controlar, através de inspegdes periodicas, a higiene
e a limpeza das feiras livres;

VIII. Definir politica de limpeza urbana, administrar a coleta ¢ a
destinagdo final de residuos ndo industriais e promover, fiscalizar e
supervisionar a manuten¢do da limpeza publica e a destinagdo dos
residuos;

IX. Executar a limpeza e conservagdo de valetas, valas e bueiros de
aguas pluviais, bem como a canalizacdo e drenagem de canais e
galerias;

X. Administrar, manter e conservar os cemitérios municipais, bem
como, autorizar ¢ fiscalizar servigos funerarios ¢ velorios;

XI.  Coordenar unidades operacionais necessarias a manutencdo de
proprios municipais, a conservacao de moveis, confec¢ao de placas,
galerias de 4guas pluviais, limpeza e desobstrucao de corregos;

XII.  Operar a Usina de Asfalto e a realizar pequenas obras, reformas de

pavimentacao;
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XIII. Demandar as obras necessarias para a manuten¢ao do sistema vidrio
do municipio;

XIV. Executar a manutengdo de luminarias e substituicao das lampadas e
demais equipamentos e materiais que compde o conjunto de
iluminacao.

XV. Exercer outras atribuigdes da sua area de abrangéncia, quando
cometidas pelo Prefeito.

XVI. Fiscalizar e elaborar as medi¢gdes das obras publicas;

XVIIL. Elaborar, anualmente, o plano de aquisicdo e contratagdes de
Infraestrutura Urbana, com a respectiva programagdo e orgamento

das atividades e projetos nele inseridos;

Art. 29. A estrutura interna da Unidade Gestora Municipal de Infraestrutura
Urbana e Obras Publicas ¢ composta do nucleo de assessoria e dos seguintes 6rgaos:

I. Infraestrutura Urbana e Obras Publicas

a) Departamento de Administragdo e Planejamento;

b) Divisdo de Recursos Humanos de Unidade;

¢) Divisao de Administragdo ¢ Controle e Or¢amento;

d) Divisao de Gestao, Planejamento e Projetos.

e) Departamento de Projetos e Orgamentos;

f) Divisdo de Fiscalizacao;

g) Departamento de Obras Publicas;

h) Divisao de Planejamento de Servigos;
I1. Servigos Publicos

a) Departamento de Manutencao da Cidade;

b) Divisdo de Pintura;

¢) Divisao de Elétrica;

d) Departamento de Execucgdo de Servicos e Logistica;
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e) Divisdo de Maquinas;

f) Divisao de Usina Asfaltica;

g) Divisdo de Manutenc¢ao de Vias e Logradouros;
h) Divisdo de Carpintaria e Marcenaria;

i) Divisdo der Servicos Funeréarios;

Paragrafo tnico. Compde ainda a estrutura da Unidade Gestora de

Infraestrutura Urbana e Obras Publicas, o Conselho Municipal de Saneamento Bésico;

CAPITULO II
DA UNIDADE GESTORA MUNICIPAL DE URBANISMO E HABITACAO

Art. 30. Sao atribui¢des da Unidade Gestora Municipal de Urbanismo e
Habitagdo, além daquelas descritas no art. 10:

I.  Coordenar a elaboracdo do Plano Diretor do Municipio de Varzea
Paulista e implementar as agdes, planos, programas e projetos nele
contidos;

II. Atualizar e garantir o cumprimento do Coddigo de Obras do
Municipio;

III.  Manter acervo técnico e caderno de encargos atualizados, com todos
os elementos que propiciem subsidios ao desenvolvimento de
qualquer agdo que requeira o conhecimento de estudos e projetos ja
executados ou em execugao;

IV. Analisar e desenvolver projetos oriundos de estudos preliminares
efetuados entre 6rgdos da municipalidade e fornecer elementos para
embasar solicitagdo de recursos junto a 6rgaos externos;

V.  Fiscalizar, licenciar, acompanhar e fiscalizar obras particulares;




PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA PAULISTA
ESTADO DE SAO PAULO

- LE1 COMPLEMENTAR N° 332, DE 30 DE MARCO DE 2.023 -

VI.  Formular diretrizes da politica municipal de habitagdo e executar as
acoes nela previstas;

VII. Desenvolver projetos residenciais, de loteamentos populares e de
urbanizagdo de favelas e ocupagdes, bem como, formular projetos e
orcamentos de captagdo de recursos voltados para programas
habitacionais destinados a populagao de baixa renda;

VIII. Analisar e desenvolver projetos oriundos de estudos preliminares
efetuados entre orgdos da municipalidade e levantar e fornecer
elementos e subsidios técnicos para a realizagdo de licitacdes, deles
participando por meio de analises das pegas técnicas do processo;

IX. Fornecer elementos para embasar solicitagdo de recursos junto a
orgdos externos e as respectivas prestacdes de contas;

X.  Administrar a execuc¢do da politica de desenvolvimento urbano no
atinente a parcelamento, uso ¢ ocupagdo do solo, propor as suas
diretrizes e zelar pela sua implementacdo, manutencdo e
cumprimento;

XI. Administrar o banco de dados com informagdes imobiliarias e
socioecondmicas do municipio, mantendo-o permanentemente
atualizado e administrar o mapeamento fisico em todas as dimensdes
do municipio, mantendo atualizada a cartografia do municipio;

XII.  Exercer outras atribui¢des da sua area de abrangéncia, quando

cometidas pelo Prefeito.

Art. 31. A estrutura interna da Unidade Gestora Municipal de Urbanismo e
Habitacdo ¢ composta do nucleo de assessoria e dos seguintes 6rgaos:
L Habitacao e Assuntos Fundidrios
a) Departamento de Habitacao;

b) Divisao de Regularizacao Fundiaria;




PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA PAULISTA
ESTADO DE SAO PAULO

- LE1 COMPLEMENTAR N° 332, DE 30 DE MARCO DE 2.023 -

c) Divisdo de Geoprocessamento e Agrimensura.

I1. Planejamento Urbano

a) Departamento de Projetos Urbanos;

b) Departamento de Licenciamento de Obras e Instalagdes;

c) Divisdo de Aprovagado de Projetos e Edificacdo e Urbanizagao.

Paragrafo tnico. Compde ainda a estrutura da Unidade Gestora de

Urbanismo e Habitac¢do, o Conselho Municipal de Habitacao.

CAPITULO III
DA UNIDADE GESTORA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

Art. 32. Sao atribuicdes da Unidade Gestora Municipal de Meio Ambiente
além daquelas descritas no art. 10:

I.  Formular e propor um cddigo ambiental municipal bem como a
politica municipal de meio ambiente e zelar pela sua implementacgao,
manutencdo e cumprimento;

II.  Elaborar planos, programas e projetos de desenvolvimento do
municipio, abrangendo as areas de meio ambiente, desenvolvimento
fisico-territorial e urbanistico, a partir das definicdes do Plano
Diretor do Municipio;

III.  Analisar e desenvolver projetos oriundos de estudos preliminares
efetuados entre 6rgaos da municipalidade e fornecer elementos para
embasar solicitacdo de recursos junto a 6rgaos externos;

IV.  Analisar e autorizar no que diz respeito a0 meio ambiente, para a
instalacao de empresas e microempreendedores, avaliando os riscos

do meio ambiente para execugao de qualquer tarefa;
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V. Executar os servicos de podas de arvores e recolha dos galhos
quando solicitado pelo municipe via ouvidoria, site e at¢ mesmo na
Unidade Gestora Municipal se necessario, assim como realizar o
trabalho mediante livre demanda.

VI.  Executar servigos que conduzam os residuos solidos originados pela
populagdo em construcdes, saude e outros;
VII.  Elaborar e gerenciar os projetos de educagdo ambiental e bem-estar
animal;
VIII. Realizar fiscalizacdo ambiental no ambito municipal, estadual e
federal de acordo com as devidas leis;
IX. Exercer outras atribui¢des da sua area de abrangéncia, quando

cometidas pelo Prefeito.

Art. 33. A estrutura interna da Unidade Gestora Municipal de Meio
Ambiente ¢ composta do nucleo de assessoria e dos seguintes 6rgaos:
I. Meio Ambiente
a) Departamento de Meio Ambiente
b) Divisao de Educa¢ao Ambiental ¢ Bem-Estar Animal;

¢) Divisdo de Projetos Ambientais.

Paragrafo tinico. Compde ainda a estrutura da Unidade Gestora de Meio

Ambiente, o Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente.

CAPITULO IV
DA UNIDADE GESTORA MUNICIPAL DESENVOLVIMENTO ECONOMICO,
TRABALHO E FAZENDA.
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Art. 34. Sao atribui¢des da Unidade Gestora Municipal de Desenvolvimento
Economico, Trabalho e Fazenda além daquelas descritas no art. 10:

I. Atuar desenvolvendo agdes e politicas publicas que visem a
ampliacdo do valor agregado resultante da atividade econdmica do
municipio e regido, a articulacdo dos agentes econdmicos privados e
publicos locais para o desenvolvimento econdmico e a mobilizacao
de mecanismos de apoio as cadeias produtivas locais;

II. Desenvolver as acdes e atividades que visem ao estimulo a economia
regional de ponta; a geracdo de trabalho e renda; a mobilizacao
produtiva do territorio do municipio e regido; e a inser¢ao
internacional como fator de captagdo de recursos econdmicos e
financeiros;

III.  Formular politicas de fomento e desenvolvimento econdmico, em
consonancia com as diretrizes de governo e dos conselhos
municipais, que visem incrementar a atividade econdémica do
municipio, por intermédio de parcerias com a iniciativa privada e
organismos financeiros nacionais e internacionais;

IV. Formular a politica municipal de emprego, trabalho, renda e
desenvolvimento econdmico e tecnologico e estabelecer diretrizes e
propostas para uma politica industrial, comercial e de prestacao de
servicos, bem como de empresas de alta tecnologia;

V. Elaborar planos, programas e projetos para o desenvolvimento
econOmico, tecnologico do municipio e administrar convénios com
universidades e outros 6rgaos cientifico;

VI. Formular, coordenar, acompanhar e avaliar as agdes que afetem o
desenvolvimento produtivo dos setores industrial, comercial e de
servicos, desenvolver programas de qualificacdo da atividade

produtiva e de servigos, tendo em vista ganhos de produtividade e de
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qualidade e formular alternativas econdmicas sustentdveis visando
minimizar os impactos sociais;

VII. Desenvolver estudos e projetos, identificar e consolidar demandas
para o desenvolvimento do setor industrial, comercial e de servigos
do municipio;

VIII. Realizar agcdes que promovam o incremento da producdo de bens e
servicos no Municipio e o desenvolvimento dos segmentos
produtivos e promover a integragdo com os outros municipios da
regido e o fomento ao desenvolvimento econdmico;

IX. Manter articulagdo com o Poder Legislativo, 6rgaos e entidades
publicas, e instituicdes privadas, visando a permanente contribui¢ao
no aperfeicoamento das ac¢des governamentais em relacdo ao
desenvolvimento do setor produtivo;

X.  Padronizar e disseminar informagdes que visem o desenvolvimento
dos setores industrial, comercial e de servicos;

XI. Promover parcerias com institui¢des publicas e privadas, articulando
acdes com vistas ao aumento da densidade tecnoldgica do setor
produtivo e induzir esforgos para o equacionamento do impacto do
desenvolvimento tecnoldgico e do progresso técnico no emprego;

XII.  Desenvolver projetos para garantir a obtencdo de linha de crédito
pelas cooperativas e empresas empreendedoras do municipio junto
as instituicdes financeiras;

XIII. Coordenar as acdes destinadas a democratizar e desburocratizar o
acesso ao crédito, possibilitando a pequenos € micro
empreendedores (formais ou informais), muitas vezes alijados do
segmento oficial de crédito, a obten¢do de financiamentos em

condigdes justas e acessiveis;
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XIV. Criar e manter o centro publico de trabalho e renda, bem como
incubadora de empreendimentos de cunho social, destinada a
organizacao ¢ fortalecimento destes no municipio;

XV. Planejar, promover, incentivar, executar € supervisionar as
atividades turisticas no Municipio, fomentar atividades de recreagao,
feiras, convengoes, exposicdes e outras e propor a celebracdo de
eventos de carater turistico para o municipio;

XVI. Divulgar o municipio nos niveis local, estadual, nacional e
internacional, manter banco de dados atualizado sobre recursos
turisticos e organizar o calendario turistico;

XVII.  Aumentar e Fiscalizar a arrecadagdo tributdria, negociando dividas
ativas;

XVIII.  Fiscalizar e controlar as tributagdes diante do levantamento dos
imobiliarios do Municipio;

XIX. Fiscalizar o cumprimento das normas regulamentadoras nas
empresas do Municipio, trabalhando com conceito de preven¢do da
saude do trabalhador.

XX.  Formular politicas tributarias e elaborar, executar e supervisionar as
atividades relacionadas ao cadastro, lancamento, arrecadacdo e
fiscalizacao de tributos municipais;

XXI. Emitir e controlar documentos relativos as receitas mobiliarias e
imobiliarias;

XXII. Promover cobranca amigavel da Divida Ativa, inscrever os
inadimplentes em cadastro de devedores;

XXIII.  Definir diretrizes para a captagdo de recursos junto a terceiros;
XXIV. Exercer outras atribuicdes da sua area de abrangéncia, quando

cometidas pelo Prefeito;
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XXV. Promover a valorizagio da dignidade da pessoa humana e
desenvolver os valores fundamentais da cidadania e, neste ambito:

a) Realizar atendimento direto aos cidaddos enquanto sujeitos de

direito e deveres, pelo orgdo de atendimento ao consumidor,

promovendo sua orientacdo e prote¢do em termos institucionais, nos

limites estabelecidos na legislagao especifica em vigor;

Art. 35. A estrutura interna da Unidade Gestora Municipal de
Desenvolvimento Econdmico, Trabalho e Fazenda ¢ composta do nucleo de assessoria e
dos seguintes 6rgaos:

I. Departamento de Parcerias.

I1. Desenvolvimento Econdmico e Trabalho

a) Departamento de Fomento a Industria, Comércio e Servigos;
b) Banco do Povo;

¢) Posto de Atendimento ao Trabalhador.

I11. Fazenda

a) Departamento de Atendimento;

b) Divisao de Atendimento e Triagem:;

¢) Departamento de Fiscalizacao e Posturas;

d) Divisao de Fiscalizagao do Comércio;

e) Departamento de Planejamento Tributério e Receitas;
f) Divisdo da Divida Ativa;

g) Divisao de Cadastro.

Paragrafo tinico. Compde ainda a estrutura da Unidade Gestora Municipal
de Desenvolvimento Economico, Trabalho e Fazenda, o Conselho Municipal de

Trabalho e Emprego.
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CAPITULO V
DA UNIDADE GESTORA MUNICIPAL DE TRANSPORTE PUBLICO,
TRANSITO E LOGISTICA.

Art. 36. Sao atribuicdes da Unidade Gestora Municipal de Transporte Publico,
Transito e Logistica, além daquelas descritas no art. 10:

I. Planejar, gerenciar e operar o sistema de transito e de transporte
publico do municipio (este compreendendo os subsistemas de
transporte coletivo, transporte geral, viario e circulagdo), de forma
direta ou por intermédio de entidades da Administragdo Municipal
Indireta, objetivando melhorar a qualidade de vida da populacao;

II.  Viabilizar as politicas municipais de transito e transportes, fixando
prioridades, diretrizes, normas e padrdes, bem como, controlar e
fiscalizar os sistemas de transito e transporte publico, no ambito das
competéncias do municipio, autuando os infratores do Cdédigo
Nacional de Transito;

III.  Atuar como autoridade de transito do municipio, com a atribui¢do de
supervisionar os agentes de transito, na fiscalizacao do trafego e das
condicdes de circulacao dos veiculos, lavrar multas e realizar outras
atividades correlatas;

IV. Implementar e manter a sinalizagdo adequada ao bom
funcionamento do transito no municipio, nesta incluida aquela
dirigida ao pedestre;

V. Promover convénios ¢ consorcios com instituigdes diversas,
relativos as questdes de transito e transporte;

VI. Demandar as obras necessarias para a manutengdo do sistema viario
do municipio;

VII.  Elaborar e implementar a politica de educagao para transito;
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VIII. Definir as normas referentes aos transportes internos da
administracao direta, mantendo e administrando a frota municipal e
seus operadores;

IX. Exercer outras atribuicdes da sua area de abrangéncia, quando

cometidas pelo Prefeito.

Art. 37. A estrutura interna da Unidade Gestora Municipal de Transporte
Publico, Transito e Logistica ¢ composta do nucleo de assessoria e dos seguintes
orgaos:

I. Transporte Publico, Transito e Logistica

a) Departamento de Administragao e Logistica;

b) Divisdo de Manutenc¢ao Geral;

¢) Departamento de Transporte Publico e Transito;

d) Divisdo de Transporte Publico.

TITULO VI
DA ORGANIZACAO E DAS ATRIBUICOES DOS ORGAOS DE POLITICAS
SOCIAIS.

CAPITULO 1
DA UNIDADE GESTORA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Art. 38. Sao atribuigdes da Unidade Gestora Municipal de Desenvolvimento

Social, além daquelas descritas no art. 10:
I.  Planejar, organizar e implementar a politica municipal de assisténcia
social, englobando as ac¢des, atividades e projetos e tendo como

diretrizes basicas o processo de descentralizagdo e participagdo da
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area de assisténcia social, objetivando a efetividade da assisténcia
social, da promocao da cidadania e da realizagao dos direitos dos
municipes de Varzea Paulista;

II.  Elaborar, anualmente, o plano municipal de assisténcia social, com a
respectiva programagdo e or¢amento das atividades e projetos nele
inseridos;

III.  Cumprir e fazer cumprir as disposigdoes constantes da Lei Organica
de Assisténcia Social — LOAS, do SUAS (Sistema Unico da
Assisténcia Social), do Estatuto da Crianca e do Adolescente e do
Estatuto do Idoso no ambito do municipio;

IV. Organizar e supervisionar as atividades técnico-operacionais das
arcas de familia, criangca e adolescente, mulher, idosos,
desempregados, for¢a de trabalho, pessoas portadoras de deficiéncia,
migrante, itinerante ¢ mendicante;

V. Implementar em Varzea Paulista os programas sociais do Estado e
da Unido;

VI.  Gerir o Fundo Municipal de Assisténcia Social, executando sua
programacao or¢amentaria e financeira, na forma da lei, e coordenar
a execucao da aplicagdo dos recursos do Fundo Municipal dos
Direitos da Crianga ¢ do Adolescente, conforme deliberagdo do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

VII. Buscar, junto a outras esferas de governo, os entendimentos € meios
necessarios a aplicacdo das politicas de assisténcia e
desenvolvimento social no municipio;

VIII. Incentivar a participacdo comunitaria nos programas da unidade
gestora, prestar o suporte administrativo e facilitar aos conselhos
municipais da area de assisténcia social o cumprimento de suas

finalidades e atribuicdes;
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IX. Coordenar e supervisionar as relagdes entre os centros de referéncia
e as entidades governamentais ¢ ndo governamentais de assisténcia
social;

X.  Manter a unidade de informacgdes e indicadores sociais, destinada a
coleta, e a gestdo dos dados e indicadores da 4rea de competéncia da
unidade gestora;

XI.  Assessorar o Prefeito nas suas fungdes politicas em especial no
gerenciamento de programas e projetos especiais, nas relagdes
institucionais e na interagdo com a populagao;

XII. Coordenar a implantagdo dos mecanismos ¢ instancias de
participagdo e controle popular, bem como prestar o suporte a
realizacdo das atividades de participagdo popular, bem como os
relativos aos programas e projetos, setoriais e de natureza
transversal;

XIII.  Gerenciar os programas e projetos, setoriais ¢ de natureza transversal
voltados para a inclusdo social e, para a superagdo dos preconceitos e
das discriminagdes sociais de sexo, raca, etnia e geragao;

XIV. Elaborar, propor e implantar a politica municipal de economia
solidaria;

XV. Exercer outras atribui¢des da sua area de abrangéncia, quando
cometidas pelo Prefeito;

XVI.  Execugdo e monitoramento das politicas publicas para as mulheres
no Municipio, atuando com as demais UGM’S no Enfrentamento a
Violéncia contra as Mulheres;

XVII.  Atuar em Comissdes, Projetos e demais estratégias para a melhoria
das politicas publicas para as mulheres, acompanhando os eventos e

buscando alternativas de fomento para a area de competéncia,
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XVIII.  Execu¢do e monitoramento das politicas publicas para as pessoas
com deficiéncia, atuando com as demais UGM 'S no enfrentamento a
desigualdade, bem como criando mecanismos de acessibilidade;

XIX. Atuar em Comissdes, Projetos e demais estratégias para a melhoria
das politicas publicas para pessoas com deficiéncia, acompanhando
os eventos e buscando alterativas de fomento para a area de
competéncia;

XX.  Gerar relatorios de as atividades do centro de convivéncia do 1doso;
gerir ¢ acompanhar a tramitagdo de documentos referente as
ocorréncias;

XXI. Orientar e controlar os servicos de atendimento, recebendo,
estocando e distribuindo os diversos materiais aos usuarios;

XXII.  Dar publicidade e coordenador os programas sociais e de geragao de

renda.

Art. 39. A estrutura interna da Unidade Gestora Municipal de
Desenvolvimento Social ¢ composta do nucleo de assessoria e dos seguintes 6rgaos:
I. Desenvolvimento Social
a) Departamento de Administragao;
b) Divisao de Recursos Humanos de Unidade;
¢) Divisdo de Programas Sociais.
II. Gestao do SUAS
a)  Departamento de Programas Especiais;
b)  Divisdo de Diagnéstico e Indicadores;
¢) Departamento de Prote¢ao Bésica;
d) CRAS.
e)  Departamento de Protecao Especial;

f) CREAS;
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§ 1° Compde ainda a estrutura da Unidade Gestora de Desenvolvimento
Social:
I. O Conselho Tutelar;
II. O Conselho Municipal de Assisténcia Social;

III. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente;

CAPITULO 11
DA UNIDADE GESTORA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Art. 40. Sao atribuicoes da Unidade Gestora Municipal de Educagdo, além
daquelas descritas no art. 10:

I.  Definir a politica municipal de educagdo, em consonancia com as
diretrizes estabelecidas na legislacdo municipal, estadual e federal
pertinente;

II. Assegurar o ensino publico de qualidade e a democratizacdo da
educagdo infantil, do ensino fundamental e da educagdo de jovens e
adultos;

III.  Planejar e supervisionar as atividades relacionadas a creches,
unidades de educacdao infantil, ensino fundamental, educacgao
especial, alimentagdo escolar;

IV. Implementar e atualizar os bancos de dados relativos as areas
educacionais;

V. Divulgar programas, projetos, estatisticas e indicadores
educacionais, no ambito do municipio;

VI. Exercer outras atribuicdes da sua area de abrangéncia, quando

cometidas pelo Prefeito.
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Art. 41. A estrutura interna da Unidade Gestora Municipal de Educagao, ¢
composta do ntcleo de assessoria e dos seguintes 6rgaos:
I. Administragdo em Educacao
a) Departamento de Administracdo;
b) Divisdo de Finangas e Contratos;
¢) Divisdao de Suprimentos;
d) Divisao de Transporte Escolar;
e) Divisdo de Alimentagdo Escolar;
f) Divisdo de Recursos Humanos da Educagio;
g) Departamento Pedagdgico;
h) Diretoria de Ensino;
i) Coordenadoria Pedagodgica;
j) Coordenadoria Técnica.
k) Diretoria de Escola Municipal,;
I) Vice-Diretoria de Escola Municipal,;
m) Departamento do EJA e Projetos Especiais;
n) Divisdao do E.J.A;

0) Divisao do Telecentro;

§ 1° Compoe ainda a estrutura da Unidade Gestora Municipal de Educacao:
I. O Conselho Municipal de Educacao;
II. O Conselho Municipal de Alimentagao Escolar;
III. O Conselho Municipal de Acompanhamento do Fundo de
Desenvolvimento da Educacao Basica - FUNDEB;

§ 2° A dire¢do e a vice dire¢do das unidades descentralizadas, serdo

exercidas, por ocupantes da fung¢ao de confianca ou gratificacdo de diretor e vice-diretor
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de escola nomeados na forma e nos limites definidos nesta lei, tendo em vista o

estabelecido no estatuto do magistério municipal.

CAPITULO 111
DA UNIDADE GESTORA MUNICIPAL DE ESPORTE, LAZER, CULTURA E
TURISMO

Art. 42. S3o atribui¢cdes da Unidade Gestora Municipal de Esporte, Lazer,
Cultura e Turismo além daquelas descritas no art. 10:
I. Definir e programar politicas objetivando democratizar o acesso a
bens culturais e desportivos do municipio;

II. Programar e atualizar os bancos de dados relativos as dareas
desportivas do municipio;

III. Planejar, supervisionar e garantir a realizagdo de projetos, eventos,
atividades e expressdes de cunho artistico-cultural ou cientifico-
tecnoldgico, assim como planejar e elaborar o calendario turistico;

IV. Estabelecer a politica de preservacao e valorizacdo do patrimonio
cultural;

V. Programar e atualizar os bancos de dados relativos as areas cultural e
desportiva do municipio;

VI. Divulgar programas, projetos, estatisticos e indicadores culturais e os

relativos ao esporte e ao lazer, no ambito do municipio;

Art. 43. A estrutura interna da Unidade Gestora Municipal de Esporte,
Lazer, Cultura e Turismo ¢ composta do nicleo de assessoria e dos seguintes 6rgaos:
I. Esporte e Lazer

a) Departamento de Projetos de Esporte e Lazer;
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b) Divisdo de Atividades Desportivas de Alto Desempenho;
¢) Divisao de Esporte Amador;

d) Departamento de Unidades de Esporte e Lazer;
e) Divisdo de Unidades Esportivas;

f) Divisdo de Areas de Lazer.

II. Cultura e Turismo

a) Departamento de Cultura;

b) Divisao de Artes e Cultura;

¢) Pragado CEU;

d) Divisao de Atendimento;

e) Divisao de Eventos;

f) Departamento de Eventos;

g) Departamento de Turismo;

h) Divisao de Turismo;

i) Divisao de Patriménio Cultural, Historico e Turismo;

Paragrafo inico. Compde ainda a estrutura da Unidade Gestora Municipal
de Esporte, Lazer, Cultura e Turismo:
I. O Conselho Municipal de Esporte;
II. O Conselho Municipal de Cultura;

CAPITULO IV
DA UNIDADE GESTORA MUNICIPAL DE SAUDE.

Art. 44. Sdo atribuicdes da Unidade Gestora Municipal de Satde, além
daquelas descritas no art. 10 e nas Leis Federais 8.080/90 e 8.142/90:
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I.  Planejar, executar e supervisionar as acdes e atividades relacionadas
a saude municipal, ao controle de zoonoses, vigilancia sanitaria e
epidemiologica, de modo a conservar a saide e a interferir nos
fatores de agravos a saude da populacao;

II.  Definir em conjunto com as instancias colegiadas previstas nesta lei,
a politica municipal de saude;
III.  Coordenar, planejar e executar de forma descentralizada as agdes de
saude, de acordo com as diretrizes do Sistema Unico de Satde;
IV.  Administrar o Fundo Municipal de Saude;
V. Identificar e avaliar as condi¢des de satide no municipio;
VI.  Gerir em nivel local o Sistema Unico de Satde de Varzea Paulista
com vistas a maior eficicia da sua prestacao;
VII.  Exercer outras atribui¢des da sua area de abrangéncia, quando

cometidas pelo Prefeito.

Art. 45. A estrutura interna da Unidade Gestora Municipal de Satude é composta
do nucleo de assessoria e dos seguintes 6rgaos:

I. Administra¢ao da Saude

a) Departamento Administrativo da Saude;

b) Divisao de Finangas;

¢) Divisdo de Recursos Humanos de Unidade;

d) Divisao de Almoxarifado;

e)  Divisdo de Transporte Sanitario;

f)  Unidade de Avaliacao e Controle — UAC.

II. Atencdo a Saude Primaria
a) Departamento de Atencdo a Satide Primaria;
b) Divisao de Atenc¢ao a Saude;

¢) Unidades Basicas de Saude;
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d) Divisdo de Planejamento e Aten¢do Domiciliar;
e) Divisao de Assisténcia Farmacéutica.
III.  Atencdo a Saude Especializada

a) Unidade de Pronto Atendimento UPA;

b) Departamento de Aten¢do a Saude Especializada;

¢) Divisao de Saude Preventiva e N.A.S.F.;

d) Divisao de Saude Mental;

e) Divisdao de Saude Bucal;

f) Servigco de Atendimento a Urgéncia;

g) Ambulatorio de Especialidades;

h) Divisdo de Vigilancia em Saude;

i) Divisdao de Vigilancia Sanitaria e Vigilancia em Saude do
Trabalhador;

j) Divisdo de Vigilancia Epidemiologica;

k) Divisao de Vigilancia em Saude Ambiental, Preven¢ao e Controle
de Zoonoses;

1) Divisdo de Projetos Especiais e Atendimento.

§ 1° Compde ainda a estrutura da Unidade Gestora Municipal de Saude:
I. O Conselho Municipal de Saude;
II.  Os Conselhos Locais (UBS’s, Hospital/UPA e outros).

§ 2° A geréncia das unidades descentralizadas sera exercida por ocupantes
da funcdo de confianga ou gratificacdo de gerente de unidade de saude, nomeados na

forma e nos limites definidos nesta lei.

Art. 46. A participacao na gestdo da Unidade Gestora Municipal da Satde

organizar-se-a mediante as seguintes instancias colegiadas:
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I.  Conselho Municipal de Saiude: com atribuigdes, organizagdo e
composi¢ao definidas em Lei Municipal;

II. Conselhos Locais de Satde: com atribuigdes, organizagdo e
composicao definidas em Lei Municipal,

III.  Colegiado de Gestao da Unidade Gestora Municipal de Saude: terd
como membros o gestor municipal de saude, os diretores de
departamentos e os assessores diretamente subordinados ao gestor
municipal, reunindo-se semanalmente, em cardter ordindrio ou
extraordinariamente, por convocagdo do secretario e com atribui¢des
para:

a) Subsidiar o Conselho Municipal de Satde na formulacgao,
acompanhamento, controle e avaliacdo da politica de saude e, em
especial, do plano de satide do municipio;

b) Subsidiar a definicdo de prioridades para a atuagdo da Unidade
Gestora Municipal de Saude;

¢) Discutir e sugerir mudangas na proposta or¢amentiria e
acompanhar a sua execugao;

d) Monitorar a aplicacdo e adequagdo dos critérios gerais de controle e
avaliacdo da prestacdo de servigos;

e) Apreciar e aprovar, no seu ambito, planos, programas, contratos e
convénios da unidade gestora;

f) Definir diretrizes e metas especificas para a politica de gestdo de
pessoal, observadas as defini¢des gerais da politica de pessoal;

g) Aprovar, em seu ambito, o planejamento fisico da rede;

h) Discutir e aprovar as propostas que lhe forem submetidas pelo
gestor municipal da saude; elaborar e aprovar o seu regimento
interno, que apos aprovacao do Prefeito devera ser objeto de

decreto municipal; e,
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i) Exercer outras atribuigdes correlatas, definidas no regimento

interno deste colegiado.

CAPITULO V

UNIDADE GESTORA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA.

Art. 47. Sao atribui¢des da Unidade Gestora Municipal de Segurancga
Publica, além daquelas descritas no art. 10:

I. Formular uma politica de cooperagdo e integracdo na area de seguranga

publica, dentro do ambito do municipio;

II. Realizar estudos e pesquisas, fornecer subsidios técnicos, bem como

acompanhar a implementagao das ac¢des e diretrizes adotadas;

III. Coordenar o desenvolvimento das atribuicdoes da Guarda Civil

Municipal, definidas em lei legislacao especifica, de forma a garantir-lhe a

consecugao de seus fins;

IV. Fomentar a agdo conjunta de setores ligados aos assuntos de seguranca

publica, entre os quais o Poder Judiciario, Ministério Publico, Policias Civil

e Militar, bem como junto a entidades governamentais e nao

governamentais, cujos trabalhos sejam relacionados diretamente com

problemas sociais e, indiretamente, com a segurancga publica;

V. Viabilizar, distribuir, coordenar e supervisionar o pessoal € os recursos

materiais;

VI. Prover a gestdo administrativa e financeira da Unidade Gestora

Municipal de Seguranga Publica e seus 0rgaos;

VII. Planejar, coordenar e operar o sistema municipal de defesa civil;

VIII. Assessorar Conselho Municipal de Seguranca Publica e, garantir-lhe o

suporte técnico e administrativo para o seu funcionamento;
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IX. Exercer outras atribui¢des da sua area de abrangéncia, quando cometidas

pelo Prefeito.

Art. 48. A estrutura interna da Unidade Gestora Municipal de Seguranca
Publica é composta do nticleo de assessoria e dos seguintes 6rgaos:
I. Corregedoria da Guarda Civil Municipal
I1. Seguranca Publica
a) Divisdo de Administragdo e Integracao;
b) Divisdo Operacional,
¢) Departamento de Seguranca Publica;
d) Divisao da Defesa Civil.
III. Guarda Civil Municipal
a) Sub Comando da Guarda Municipal,
b) Divisao Administrativa da GCM;
¢) Divisao de Demandas Internas e Externas;
d) Divisao de Servigo de Inteligéncia e Comunicagdes;

e) Ouvidoria da GCM.

Paragrafo unico. Compde ainda a estrutura da Unidade Gestora Municipal

de Seguranga Publica, o Conselho Municipal de Seguranga Publica.

CAPITULO VI
DA UNIDADE GESTORA MUNICIPAL DA PESSOA COM DEFICIENCIA

Art. 49. S3o atribui¢gdes da Unidade Gestora Municipal da Pessoa com

Deficiéncia, além daquelas descritas no art. 10:

I. Planejar, organizar ¢ implementar a politica municipal da pessoa
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com deficiéncia;

II. Assessorar o Prefeito na definicdo e implantagdo das politicas
publicas voltadas as pessoas com deficiéncia;

III.  Estabelecer e manter relagdes de parcerias com os 6rgaos e entidades
da Prefeitura, de outras esferas de governo e com os demais setores
da sociedade civil;

IV. Estabelecer e manter relacdes e parcerias com a iniciativa privada,
visando a inclusdo social da pessoa com deficiéncia;

V. Buscar o suporte técnico necessario para o desenvolvimento,
implantacdo e acompanhamento das politicas propostas pelo
Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia;

VI.  Elaborar, anualmente, o plano municipal da pessoa com deficiéncia,
com a respectiva programagdo e orcamento das atividades e projetos
nele inseridos;

VII. Implementar em Varzea Paulista os programas para pessoa com

deficiéncia do Estado e da Unido;

Art. 50. A estrutura interna da Unidade Gestora Municipal da Pessoa com
Deficiéncia ¢ composta do ntcleo de assessoria e dos seguintes 6rgaos:
I. Pessoa com Deficiéncia - PCD
a) Departamento da Pessoa com Deficiéncia;

b) Divisdo de Administracdo e Controle.

TITULO VII
CARGOS EM FUNCAO DE CONFIANCA E GRATIFICACAO FUNCIONAL

CAPITULO I
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DAS DESIGNACOES

Art. 51. Os cargos de funcdo de confianga, disciplinados nesta lei, sdo de
livre provimento e exoneragdo do Prefeito Municipal na forma da legislagdo vigente,

conforme Anexo V.

Art. 52. Ressalva do disposto nesta lei, o exercicio de cargo em funcao de
confianga, ou o recebimento de gratificacdo funcional de dedicacdo exclusiva, sujeita o

seu ocupante a uma jornada de trabalho minima de 40 (quarenta) horas semanais.

§ 1° Havendo compatibilidade de hordrio o Prefeito Municipal pode,
mediante os critérios da conveniéncia e do interesse publico, autorizar a atividade em
horarios flexiveis, previsto no caput deste artigo, desde que mantida a jornada de

trabalho semanal.

§ 2° E vedado o pagamento de horas extraordinarias ao servidor designado
para o exercicio de funcdo de confianga ou para o recebimento de gratificacdo

funcional.

TITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS, TRANSITORIAS E FINAIS.

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS DA NOVA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
EXECUTIVA E DO SISTEMA DE ASSESSORIA DA ADMINISTRACAO
DIRETA.
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Art. 53. Os cargos de agente politico e os cargos em comissdo,
disciplinados nesta lei, sdo de livre provimento e exoneragao do Prefeito Municipal na

forma da legislagao vigente.

Art. 54. Ressalva do disposto nesta lei, o exercicio de cargo em comissao
sujeita 0 seu ocupante a uma jornada de trabalho minima de 40 (quarenta) horas

semanais.

Paragrafo unico. Havendo compatibilidade de horéario o Gestor de Unidade
pode, mediante os critérios da conveniéncia e do interesse publico, autorizar a atividade
em horéarios flexiveis, previsto no caput deste artigo, desde que mantida a jornada de

trabalho minima.

CAPITULO II
DOS LIMITES E DA COMPOSICAO DA REMUNERACAO DOS CARGOS

Art. 55. A remuneragdo por exercicio dos cargos em comissao € o0
estipulado no Anexo VII a esta lei e, restringe-se ao periodo determinado pelas portarias
de nomeagdo e exoneracao e, em nenhuma hipdtese e a nenhum titulo sera incorporada

a remuneragao do servidor publico municipal, ocupante de cargo ou emprego.

Art. 56. A remuneragdo por exercicio dos cargos em fun¢do de confianga ¢
o estipulado no Anexo VIII a esta lei e, restringe-se ao periodo determinado pelas
portarias de designacdo e cessa¢do e, em nenhuma hipotese e a nenhum titulo seréd
incorporada a remuneracdo do servidor publico municipal, ocupante de cargo ou

emprego.
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Art. 57. A gratificacdo funcional, que serd paga em razdo do desempenho
de algumas atividades de dedicagdo exclusiva ou inerentes ao cargo, previstas no Anexo
IX a esta Lei, restringe-se ao servidor de carreira, e somente durante o periodo em que
houver a Portaria de designacdo, ndo sendo incorporado em hipdtese alguma a

remunerac¢do do servidor.

Paragrafo tnico. A gratificacdo prevista no caput deste artigo, sera
concedia conforme disponibilidade orcamentaria, e a indicagdo do servidor devera ser

realizada, através de documento encaminhado pelo Gestor da pasta.

CAPITULO 111
DAS CARACTERISTICAS DOS AGENTES POLITICOS

Art. 58. Os Agentes Politicos, nesta lei se classificam como: Prefeito
Municipal, Vice-Prefeito Municipal, Chefe da Casa Civil e Gestor Municipal, tendo a
seguinte caracteristica:

I. Cargo em comissdo como Agente Politico que integra a
administracdo superior da Prefeitura Municipal, coordenando e
responsabilizando-se pela gestdo da Unidade Gestora Municipal e
pela execugdo dos trabalhos, das competéncias e das atribuicdes

das respectivas Unidades Gestoras Municipal.

CAPITULO IV
DAS CARATERISTICAS DOS CARGOS EM COMISSAO
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Art. 59. Os cargos em comissao, que sao caracterizados pela livre
nomeacao e exoneragao, possui a seguinte caracteristica:

I.  Os cargos de provimento em comissao sdo proprios para a diregao,
assessoramento ou chefia de determinados 6rgdos, onde se necessita
de um agente sendo de confianga da autoridade nomeante que se
disponha a seguir sua orientacdo, ajudando-a a promover a dire¢ao
superior da Administragao.

II. Como regra, os cargos em comissdao sdo destinados apenas as

atribui¢oes de dire¢ao, chefia e assessoramento.

CAPITULO V
DAS CARATERISTICAS DOS CARGOS EM FUNCAO DE CONFIANCA

Art. 60. Os cargos em funcdo de confianga, que sdo caracterizados pela
livre nomeacao e exoneragdo, possul a seguinte caracteristica:

I. A fungdo de confianga destina-se a remunerar exclusivamente alguns
servidores de carreira pelo exercicio de atividades de natureza
extraordinaria, precaria e transitoria, estranhas ao cargo efetivo,
entre elas, o desempenho de atribui¢des de dire¢do, chefia e
assessoramento através de designacao do Chefe Executivo ou por
processo seletivo, com livre nomeacao e exoneragao.

I1. Como regra, os cargos em funcdo de confianca e as gratificagdes,
sao destinados apenas as atribuicdes de coordenacdo, geréncia e

assessor de controlador geral.

Art. 61. As descri¢des das fungdes de confianca e das gratificacdes estdo

previstas respectivamente no Anexo VI.
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CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS.

Art. 62. Os dispositivos desta Lei, poderdo ser regulamentados através de

Decretos quando necessario.

Art. 63. O gestor municipal, titular das atribuicdes e obrigacdes que lhes sao
afetas, podera delegé-las com a concordancia do Prefeito Municipal e, ainda, avocar
para si, a qualquer momento, por qualquer tempo, as atribui¢des dos diversos o6rgaos de

sua unidade.

Art. 64. Na auséncia de um dos titulares dos 6rgaos das Unidades Gestoras
ou inexistindo nomeagdo para o cargo, as atribui¢des que lhe sdo cometidas ficardo a
cargo do superior hierdrquico imediato, que poderd encarregar temporariamente um

servidor municipal, titular de cargo efetivo ou em comissao, destas atribuicoes.

Art. 65. A exigéncia de ensino superior, em area especifica ou nao, presente
como critério para nomeacao ou designagcdo em alguns cargos, fungdes de confianga e
gratificacoes da Estrutura Administrativa, podera ser suprida com a apresentacdo da
matricula do servidor dentro do periodo de 30 (trinta) dias a partir da publicacao desta

Lei.

Paragrafo unico. A cada periodo de 06 (seis) meses, o servidor devera
comprovar a continuidade no curso para o qual foi matriculado, sob pena de exoneragao

do cargo ou cessacdo da designacdo da fun¢do de confianca ou gratificacao.

Art. 66. Fica o Poder Executivo autorizado a, a partir da data de publicagcdo

desta lei, conduzir o processo de transi¢do para a nova estrutura da administra¢ao
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publica municipal, dispondo dos cargos em comissdo na forma e dentro dos limites

definidos nesta lei.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS.

Art. 67. Fica o Poder Executivo autorizado a promover por meio de decreto
as transposi¢des orgamentarias, inclusive criando rubricas especificas, a fim de adequar
a execugdo do orgamento com a estrutura administrativa estabelecida por esta lei,

respeitadas a programacao e a natureza da despesa.

Paragrafo wnico. As despesas decorrentes da aplicacdo da presente lei
correrdo a conta de dotagdes proprias consignadas no orgamento vigente, suplementadas

se necessario.

Art. 68. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagcdo e revogam-se as
disposi¢des em contrario, em especial a Lei Complementar n° 319, de 01 de junho de

2022.

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA PAULISTA, aos trinta dias do més de marco do ano

de dois mil e vinte e trés.

Rodolfo Wilson Rodrigues Braga

Prefeito de Varzea Paulista

Joao Paulo de Souza
Chefe da Casa Civil

Registrada e Publicada pela Casa Civil desta Prefeitura Municipal.




