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“Cria e extingue os cargos de provimento
efetivo que especifica, transforma os cargos
vagos de Administrador em Analista de
Planejamento e Gestdo Publica, cria as
especialidades de Soldador e Engenheiro de
Transito e Transporte e da outras

providéncias”.

EDUARDO TADEU PEREIRA, Prefeito
Municipal de Varzea Paulista, Estado de
Sdo Paulo, e de acordo com o0 que
Decretou a Céamara Municipal e Sesséo
Ordinaria realizada em 07 de dezembro de
2010, SANCIONA e PROMULGA a

seguinte Lei;

Art. 1° Os 03 (trés) cargos de provimento efetivo de Adstrisdor, todos
vagos, existentes no quadro de pessoal ficam tmanatios, na forma da presente lei,

em Analista de Planejamento e Gestdo Publica.

Paragrafo Unico.O anexo IX da Lei Complementar 182, de 29 de ootubr

de 2007, passa a vigorar com a alteracéo contidamexo | a esta Lei.

Art. 2° Ficam criados 50 (cinquenta) cargos de provimef#bivo, que
passam a compor o quadro de pessoal, assim didtgu
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| — 04 (quatro) cargos de provimento efetivo de Atelde Planejamento e
Gestéo Publica;

Il — 03 (trés) cargos de provimento efetivo de Analig&istemas;

[l — 05 (cinco) cargos de provimento efetivo de Asaist&ocial;

IV — 03 (trés) cargos de provimento efetivo de Educ&daial,

V — 05 (cinco) cargos de provimento efetivo de Enferme

VI — 05 (cinco) cargos de provimento efetivo de Engeohe

VIl — 05 (quatro) cargos de provimento efetivo de Faéuico;

VIII — 04 (quatro) cargos de provimento efetivo de Inietrule Praticas
Desportivas;

IX — 03 (trés) cargos de provimento efetivo de Médietevinario;

X =03 (trés) cargos de provimento efetivo de Nutnsta,

Xl — 03 (trés) cargos de provimento efetivo de Pedagogo

XII = 05 (cinco) cargos de provimento efetivo de Psipij@,

XIII = 02 (dois) cargos de provimento efetivo de Teragp@gdupacional.

Paragrafo Unico. Ficam extintos no quadro de pessoal 100 (cempsaig

provimento efetivo, todos vagos, de Agente de édftraitura.

Art. 3° Fica criada, no ambito do cargo de Engenheirgpeaalidade de

Transito e Transportes.

Paragrafo Unico. O anexo IX da Lei Complementar 182, de 29 de ootubr

de 2007, passa a vigorar com a alteracéo contidaexo | a esta Lei.

Art. 4° Fica criada, no ambito do cargo de Agente de éstratura, a

especialidade de Soldador.

Paragrafo Unico.O anexo IV da Lei Complementar 182, de 29 de ootubr

de 2007, passa a vigorar com a alteracéo contidamexo Il a esta Lei.
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Art. 5° O anexo Xlll da Lei Complementar 182, de 29 daibrd de 2007,

passa a vigorar com as alteracdes contidas no dihexesta Lei.

Paragrafo Unico. O Quadro de Pessoal das carreiras contidas na L
Complementar 182, de 29 de outubro de 2007, réesido com as alteracbes da

presente lei € o contido no anexo IV a esta lei.

Art. 6° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a ekp®s atos

necessarios a execuc¢ao da presente Lei.

Art. 7° As despesas decorrentes da execucao desta Lei&mopor conta de

dotacdes proprias consignadas no or¢camento muhisigdementadas se necessario.

Art. 8° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicag&ogando-se as

disposicbes em contrario.

PREFEITURA DE VARZEA PAULISTA, aos quinze dias dé@snde dezembro do ano

de dois mil e dez.

Eduardo Tadeu Pereira
Prefeito de Varzea Paulista
Registrada e Publicada na Secretaria MunicipaGéstdo Publica, desta

Prefeitura Municipal, na mesma data.

Carlos Maldonado
Secretéario Municipal de Gestdo Publica
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ANEXO | — NOVA REDACAO DE PARTE DO ANEXO IX
DA LEI COMPLEMENTAR 182, DE 29 DE OUTUBRO DE 2007

ANEXO IX — DESCRICAO DOS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

CARGOS E ESPECIALIDADES DO GRUPO DE NIVEL SUPERIOR NA

CLASSE G
Descricéo de atividades Nucleo
Especiali- essencial das
Cargo ga de Requisito atividades
Descricao geral das atividades para efeito de
readaptacao
; : 4?'“"5'_1"‘2"‘3'@
Administrader Superiorem o - .
- ~ 4~ Emitir pareceres-parciais-e/ou-conclusivos-sobre
Administracao i N ~ .
Pablica-e, aslsu os eLaEIe.lades a-area de-sua-competencia-e,
Profissionatno : AN >
Conselho-de p'gie?gs desen gl‘,d‘gs’ o
- 7ol A . fais,
eguipamentos-e-do-local-de trabalho;
7~ Executaroutras tarefas-de mesma-natureza-ou
iali - zacional.
Agente
Cultural (...) (-.r) (...) ()
1 - Planejar, organizar, controlar, administrar Itens: 1, 2, 3
dUacs e assessorar nas areas de recursos humanos, e4.
Analista d Graduacao em patrimanio, materiais, informacées,
PII;an:as':m:nt gﬂrse?ior em financeira, tecnologica, entre outras;
oe Géstéo ------- quglquer area 2 - Implantar, participar e gerir programas e
Publica do projetos e, elaborar planejamento
conhecimento organizacional, bem como, os estudos de
racionalizacao e controle do desempenho
organizacional;
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Cargo

Especiali-
dade

Descricao de atividades

Requisito

Descricao geral das atividades

Nucleo
essencial das
atividades
para efeito de
readaptacao

3 - Realizar estudos, pesquisas, levantamentos
e diagnosticos nas areas de concursos,
recrutamento, selecao, capacitacao, avaliacao
de desempenho, carreira, beneficios e rotinas
de gestao de pessoal;

4 - Emitir pareceres parciais e/ou conclusivos
sobre assuntos relacionados a area de sua
competéncia e, elaborar relatorios, manuais
de normas e de procedimentos, material
didatico e divulgacao de projetos
desenvolvidos;

5 - Orientar estagiarios e outros profissionais
na execucao de seus servicos;

6 - Zelar pela limpeza e conservacao de
materiais, equipamentos e do local de
trabalho;

7 - Executar outras tarefas de mesma
natureza ou nivel de complexidade,
associadas a sua especialidade e ambiente
organizacional.

(...)

(.)

Engenheiro

Agrénomo

Engenheiro

Ambiental

Engenheiro

Civil

Engenheiro

Seguranca
do
Trabalho

Engenheiro

Transito e
Transportes

Graduagédo e
Engenharia dg
Trénsito e
Transportes e
Registro
Profissional
no Conselho
da Categoria

1 - Elaborar, executar, dirigir e fiscalizar
projetos de engenharia de transito e
transportes, estudando caracteristicas e
especificacoes, preparando plantas,
orcamentos, custos de mao-de-obra,
executando calculos necessarios aos projetos,
acompanhando as fases de execucao do
mesmo, determinando modificacao no projeto
inicial, inspecionando a execucao de projetos,
propondo correcao e solucao de
procedimentos;

2 - Desenvolver ou orientar estudos
preliminares referentes aos projetos e obras
de sua area de competéncia;

3 - Acompanhar e fiscalizar a elaboracao de
projetos e a execucao de obras que estejam a
cargo da Prefeitura ou firmas contratadas;

4 - Elaborar especificaces de projetos
basicos de engenharia e preparar o
detalhamento dos mesmos;

5 - Especificar materiais, equipamentos,
instalacoes e demais componentes do projeto;

Itens: 1, 2, 3,
4,5,6,7,8,
9,10e 12.
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Descricdo de atividades Nucleo
Especiali- . essgn‘aal das
Cargo dade Requisito atividades
Descricéo geral das atividades para efeito de
readaptacao

6 - Avaliar projetos de engenharia, estimando
custos e tempo necessario a realizacao de
cada fase ou etapa dos trabalhos previstos;

7 - Elaborar relatérios de acompanhamento de
execucao de obras com a indicacao dos dados
estatisticos, referentes ao desenvolvimento
dos servicos e consideracdes a respeito de
eventuais discrepancias entre o planejado e o
executado;

8 - Elaborar normas e padrdes referentes a
atividades de engenharia da prefeitura;

9 - Manter-se atualizado quanto as modernas
técnicas de sua especialidade, realizando
estudos visando a aplicacao de inovacoes
surgidas;

10 - Elaborar orcamentos de
empreendimentos;

11 - Preparar pastas técnicas para obtencéo
de recursos externos e processos licitatorios;

12 - Analisar protocolos e plantas do
municipio, estabelecer diretrizes viarias e,
atender e orientar o publico em geral;

13 - Orientar e supervisionar estagiarios e
outros profissionais na execucao de seus
servicos;

14 - Zelar pela limpeza e conservacao de
materiais, equipamentos e do local de
trabalho;

15 - Executar outras tarefas de mesma
natureza ou nivel de complexidade,
associadas a sua especialidade e ambiente
organizacional.
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ANEXO Il - NOVA REDACAO DE PARTE DO ANEXO IV

DA LEI COMPLEMENTAR 182, DE 29 DE OUTUBRO DE 2007

ANEXO IV — DESCRICAO DAS ESPECIALIDADES DO CARGO DE AGENTE
DE INFRAESTRUTURA

ESPECIALIDADES DO CARGO DE AGENTE DE INFRA-ESTRUTUR A NA CLASSE C

Descrigéo de atividades Nucleo
essencial das
Especialidade RerUISIt a;::i?gftz
Descricao geral das atividades P de
readaptacao
Eletricista (...) (...) (...)
Marceneiro (...) (...) (...)
Motorista de
Veiculos (...) (...) (...)
Leves
Porteiro (...) (...) (...)
1 - Atuar na manutencao, conservacao e recuperacao do Itens: 1,
patrimonio pUblico, utilizando solda apropriada, oxigaz e 2,3e4.
elétrica;
2 - Instalar grades, portoes, corrimao e estruturas para
coberturas;
Ensino 3 - Soldar equipamentos e mobiliarios, ajustar fechaduras,
- reparar portas metalicas;
Soldador funda P P C s
mental 4 - Montar e desmontar divisdrias metalicas;
completo| 5 - Orientar os ajudantes na execucao de seus servicos;

6 - Zelar pela limpeza e conservacao de ferramentas,
equipamentos e do local de trabalho;

7 - Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de
complexidade, associadas a sua especialidade e ambiente
organizacional.




PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA PAULISTA
ESTADO DE SAO PAULO

- LEl COMPLEMETAR N° 212,  DE 15 DE DEZEMBRO DE 2.010 -

ANEXO Il - NOVA REDACAO DE PARTE DO ANEXO Xl
DA LEI COMPLEMENTAR 182, DE 29 DE OUTUBRO DE 2007

ANEXO XIlII — CLASSIFICACAO DOS CARGOS E DAS ESPECIA LIDADES

CARGO DE AGENTE DE INFRAESTRUTURA

ESPECIALIDADES DA CLASSE C

Denominacgédo da especialidade na presente lei SltuaglaaoSSFeutura
Assistente Operacional (*) C
Eletricista C
Marceneiro (ot
Motorista de Veiculos Leves C
Porteiro C
Soldador C
Obs.: (*) Cargo ou Especialidade sem previsdo diegresso / Extinta ao vagar.
(.)
GRUPO DE CARGOS DE NIVEL SUPERIOR
CARGOS E ESPECIALIDADES DA CLASSE G
Denominacgao do Cargo Denominacédo da Especialidade S:;t:te:fzao
na presente lei na presente lei Classe
Administrador G
Agente Cultural G
Analista de Planejamento e Gestao
Pablica G
(...) (...) G
Agronomo G
Ambiental G
Engenheiro Civil G
Seguranca do Trabalho G
Transito e Transportes G

(.)
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ANEXO IV — QUADRO DE PESSOAL PARA AS CARREIRAS CONTIDAS NA
LEI COMPLEMENTAR 182, DE 29 DE OUTUBRO DE 2007

Cargog previst~os Cargos extintos| _. Cargos Cargos
Cargo em Lei (§|tuagao nesta Lei cnados. nesta | previstos
anterior) Lei nesta Lei

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 84 - - 84
AGENTE CULTURAL 3 - - 3
AGENTE DE FISCALIZACAO DE 30 ) i 30
TRANSITO
AGENTE DE GESTAO 350 - - 35(
AGENTE DE INFRAESTRUTURA 900 100 - 800D
AGENTE DE POLITICAS SOCIAIS 650 - - 650
ANALISTA DE PLANEJAMENTO E 3 ) 4 4
GESTAO PUBLICA
ANALISTA DE SISTEMAS 5 - 3 B
ARQUITETO 10 - - 1(
ARQUIVISTA 2 - - 2
ASSISTENTE FINANCEIRO [*] 1 - - 1
ASSISTENTE SOCIAL 20 - 5 25
AUDITOR FISCAL TRIBUTARIO 20 - - 20
BIBLIOTECARIO 4 - - 4
BIOLOGO 3 - - 3
CONTADOR 5 - - §
DENTISTA 30 - - 3d
EDUCADOR SOCIAL 5 - 3 8
ENFERMEIRO 30 - 5 35
ENGENHEIRO 10 - 5 15
FARMACEUTICO 7 - 5 12
FISIOTERAPEUTA 3 - - 3
FONOAUDIOLOGO 4 - - 4
GEOGRAFO 1 - - 1
GEOLOGO 1 - - 1
GUARDA MUNICIPAL 250 - - 250
INSTRUTOR DE PRATICAS
DESPORTIVAS 16 ) 4 20
JORNALISTA 3 - 3
MEDICO 122 - - 1272
MEDICO VETERINARIO 4 - 3 7
NUTRICIONISTA 4 - 3 4
PEDAGOGO 3 - 3 6
PROCURADOR MUNICIPAL 15 - - 51
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PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 720 - - 720
PSICOLOGO 20 - 5 25
SOCIOLOGO 3 - 3
TERAPEUTA OCUPACIONAL 3 2 5
TOTAIS 3.344 100 50 3.294




