PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA PAULISTA
ESTADO DE SAO PAULO

- LEl COMPLEMENTAR N° 251, DE 23 DE OUTUBRO DE 2.015 -

Dispbe sobre a jornada de trabalho dos
servidores da Camara Municipal de Varzea
Paulista.

JUVENAL ROSSI, Prefeito Municipal de
Varzea Paulista, Estado de S&o Paulo, e de
acordo com o que Decretou a Camara
Municipal e Sesséo ordinaria realizada em
29 de setembro de 2015, SANCIONA e
PROMULGA a seguinte Lei;

Art. 1° Fica instituida a jornada de trabalho de 40 (quajéhoras semanais
e mantida a jornada de 30 (trinta) horas semanaia ps servidores da Céamara

Municipal de Véarzea Paulista

Art. 2° A mudanca individual da jornada de trabalho, reégaepelo servidor, e a
consequente alteracdo de vencimentos, poderaategizadas pela Diretoria responsavel pela
gestdo de pessoal, observados o interesse publidisposto nesta Lei e no Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais e a viabilidade lderacdo mediante estudo conjunto elaborado

pela area envolvida, a referida Diretoria.

Paragrafo Unico. E vedada a alteracdo de jornada aos servidoregsgfgio

probatério, exceto nos casos de justificado inseresiblico.
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Art. 3° A jornada de trabalho dos servidores publicos pipais podera ser
aumentada ou reduzida, com a respectiva alterag@ongional na remuneragéo, observados 0s

limites e as normas estabelecidas nesta Lei.

§1° Nenhuma jornada de trabalho podera ser infer@0 &rinta) horas semanais,

ressalvados 0s casos previstos expressamente_nesta

§2° Nao sera permitida a redugéo de jornada pararegleees no exercicio de

cargo em comissao ou de funcédo gratificada.

83°A redugédo da jornada de trabalho devera ser relgupelo servidor interessado
e podera ser autorizada pela Diretoria respongilalgestdo de pessoal, na forma desta Lei ¢
do Estatuto dos Servidores Publicos Municipaisgdeegie:

. N&o impligue aumento do quadro de pessoal, salvecserer
criagcdo, ampliacdo ou aumento de servico publicaddenente
comprovado;

[I.  Nao implique na realizacdo de horas extras ou maratacdo de
pessoal temporario, ressalvadas as excecoes legais;

[I. Atenda ao interesse publico e assegure atendinsentcqualidade a
populacao; e,

IV.  Ocorra a reducao proporcional do valor do padraeetieimento do

servidor.

84° As limitagbes do paragrafo anterior ndo se aplicen® casos em que
houver necessidade absoluta da reducdo de jorapdeada através de procedimento
administrativo de reabilitacdo funcional, com e@ssde laudo por profissional
habilitado na area de referéncia, na forma do gliseido no Estatuto dos Servidores

Publicos Municipais.
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85° O aumento da jornada de trabalho devera ser lidqueelo servidor
interessado e podera ser autorizada pela Diraes@onsavel pela gestdo de pessoal, n
forma desta Lei e do Estatuto dos Servidores RibNtunicipais, desde que:
I.  Atenda ao interesse publico e assegure atendincenicqualidade a
populacao; e,
II.  Haja recursos orcamentarios e financeiros para ama 0S custos

do aumento proporcional das remuneracoes.

86° A alteracdo de jornada de trabalho altera os tregisadastrais do

servidor e deve vigorar por tempo indeterminado.

Art. 4° O servidor que obtiver alteracao de jornada dmath® que implique
aumento de carga horaria e da remuneracado, sonegéatéireito a se aposentar com
proventos referentes a jornada acrescida, desdeugmpra as condi¢cdes definidas na
legislacao previdenciaria e, em especial, 10 (depp de efetivo exercicio e 5 (cinco)

anos no cargo e jornada em que se dara a aposeatado

81° O servidor que tiver a sua jornada de trabalhaaalte na forma do
caput deste artigo e ndo cumprir o prazo ali eltalg® terd os seus proventos de

aposentadoria calculados com base na jornada@raegiteracéo.

§2° A diferenga de vencimentos ou remuneragéo dederdmaumento da
jornada de trabalho do servidor desta Camara, demsgra incorporada ao seu
patrimdnio, para qualquer efeito, em especial pdra de aposentadoria, se percebida,
de forma ininterrupta, nos ultimos 5 (cinco) anoe gntecederem o evento, ressalvadod
0S casos de:

I.  Aposentadoria decorrente de invalidez, decorrente dibenca
prevista no Estatuto dos Servidores Publicos Mpaisi

.  Pensao por morte do servidor em atividade; e

jey)
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II. Afastamento para exercicio de cargo eletivo.

Art. 5° Esta lei complementar entra em vigor na data @epsiblicacao,

revogadas as disposi¢cdes em contrério.

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA PAULISTA, aos vinte trés dias do més

de outubro do ano de dois mil e quinze.

Juvenal Rossi

Prefeito de Varzea Paulista

Marco Antonio Bueno
Secretario Municipal de Gestao Publica
Registrada e Publicada pela Secretaria Municip&eido Publica, desta Prefeitura
Municipal.




