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PROJETO:
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Informatica na Aprendizagem Teorica '

INSTITUICAO PROPONENTE:
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de Amanha de Varzea Paulista

TITULO DO PROJETO:
Aquisi¢édo de Notebooks para o Fortalecimento das Aulas de
Informatica na Aprendizagem Tedrica
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PROJETO TECNICO

AQUISICAO DE NOTEBOOKS PARA O FORTALECIMENTO DAS
AULAS DE INFORMATICA NA APRENDIZAGEM TEORICA

Instituicdo Proponente: Associagdo de Educagdo Do Homem de
Amanha de Varzea Paulista

CNPJ: 00.340.667/0001-33

Endereco: Av. Bertioga, 1455 — Vila Tupi

Municipio: Varzea Paulista — SP

Responsével Legal: Vera Lucia Pévoa Pastri - Presidente

1. Introducao

A Associacdo de Educacdo do Homem de Amanh& de Varzea
Paulista, Osc sem fins lucrativos, atua ha 30 anos na formagao
cidada e profissional de adolescentes e jovens, preparando-os para
o ingresso no mundo do trabalho por meio do Programa de
Aprendizagem.

Temos como miss&o oferecer oportunidades de desenvolvimento
pessoal, social e profissional, contribuindo para a insercdo de
adolescentes e jovens em situagdo de vulnerabilidade no mercado
formal.

Atualmente, a instituicio mantém turmas de aprendizagem tedrica
com média de 30 jovens por turma, provenientes de diferentes
contextos sociais do municipio. Dentre os componentes curriculares,
as aulas de informatica tém papel fundamental para o
desenvolvimento das competéncias exigidas no mercado de trabalho

contemporaneo, especialmente no uso de ferramentas digitais,
comunicagdo, organizagio e resolucio de problemas.
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2. Justificativa

O avanco tecnoldgico e a crescente digitalizagdo dos ambientes de
trabalho exigem que os jovens dominem ferramentas basicas de
informatica. Contudo, a instituicdo enfrenta limitagdes estruturais,
pois o numero de equipamentos disponiveis ndo é suficiente para
atender as turmas de forma adequada.

A aquisicdo de 6 notebooks permitira aprimorar as atividades
praticas das aulas de informatica e ampliar o acesso dos jovens
aprendizes a recursos digitais durante a formagdo tedrica. Essa
melhoria impactara diretamente a qualidade do ensino e o
aproveitamento pedagogico, fortalecendo o processo de inclusao
digital e a preparagéo para o primeiro emprego.

Além disso, o investimento proporcionara maior dinamismo as aulas,
possibilitando o uso de metodologias interativas e ampliando o
repertério tecnolégico dos participantes. O projeto contribui
diretamente para os objetivos do CMDCA ao promover a educagao,
a capacitacdo profissional e a inclusdo social de adolescentes e
jovens.

3. Objetivo Geral

Fortalecer a capacitagdo profissional dos jovens aprendizes da
Associacdo de Educagédo do Homem de Amanha de Varzea Paulista,
por meio da aquisicdo de equipamentos tecnologicos (notebooks)
que permitam aprimorar as aulas de informatica na aprendizagem
tedrica.

4. Objetivos Especificos

. Ampliar o acesso dos jovens aprendizes as ferramentas digitais
durante as aulas teoricas.

. Desenvolver competéncias tecnoldgicas e digitais aplicaveis ao
ambiente de trabalho.

. Promover a inclusdo digital e a igualdade de oportunidades de
aprendizagem.

. Atualizar e modernizar os recursos pedagogicos da instituicdo.
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5. Publico-Alvo

Jovens de 15 a 22 anos participantes da FMT - Formacgéo para o
Mundo do Trabalho e do Programa de Aprendizagem,

Estimativa de atendimento: 30 jovens por turma, com turmas
regulares ao longo do ano.

6. Metas e Resultados Esperados

Meta Indicador Resultado Esperado
e Numero de 6 equipamentos
,:\gtuelts)g;:fsde 6 equipamentos adquirido_s € em uso nas
adquiridos aulas de informatica

Ampliacado da Percentual de aulas 100% das turmas com
pratica digital nas com uso de recursos atividades praticas de
aulas tedricas tecnoldgicos informatica
Melhoria do Avaliagdo Aumento do
desempenho e et engajamento e da

. pedagdgica e relatos =
engajamento dos dotantas compreensao dos
jovens conteudos tecnoldgicos

7. Cronograma de Execucao

Etapa Periodo
Aprovacao do projeto pelo CMDCA Més 1
Liberacao dos recursos Més 2
Aquisicao dos equipamentos (6 notebooks) Més 3
Instalagéo e inicio do uso pedagdgico Més 4

Avaliacao de resultados e prestacao de contas Més 8
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8. Orgamento Estimado

: Valor Valor Total
Item Quantidade ; iisrio (R$)  (R$)

6 2.649,00 15.894,00

R$
15.894,00

Notebook (configuracao
padrao educacional)

Total Geral Estimado

(Valores estimados. Poderso ser ajustados conforme cotacgéo
vigente a época da aquisicgo.)

9. Estrutura Fisica e Contrapartida

A instituicdo dispde de sala equipada com mesas, cadeiras, acesso
a rede elétrica e internet, além de instrutores qualificados para
ministrar as aulas de informatica. Como contrapartida, a Associagéo
Sé compromete a garantir a manuten¢do dos equipamentos, o
acompanhamento pedagdgico continuo e a disponibilizacdo dos

notebooks exclusivamente para uso educacional.
10. Avaliagdo e Monitoramento

A execugdo do projeto serd monitorada pela coordenacao
pedagdgica da instituicdo, com registros de frequéncia, relatérios de
atividades e avaliagées periddicas de desempenho. Os resultados
serao encaminhados ao CMDCA de Varzea Paulista como parte da
prestagdo de contas e do relatério de impacto educacional.

11. Consideragées Finais

A aquisi¢do dos notebooks representa um investimento essencial
para o fortalecimento da aprendizagem dos jovens, promovendo
inclusdo digital, oportunidades de desenvolvimento e autonomia
profissional.



