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Aos sete dias do mês de julho do ano de dois mil e vinte e cinco, às dez horas e cinco minutos, realizou-se, de forma online, pela plataforma Google Meet, por meio do link: https://meet.google.com/kkf-acgt-ryf, a reunião ordinária do Conselho Municipal da Assistência Social. Com as pautas:” Formação da comissão eleitoral e Recurso de Suplementação Orçamentária 2025”  Estiveram presentes os conselheiros: Daniele Clarita Simone, Rute de Paula Ramos, Wagma Reny Leite, Wellington Gomes Baltazar, Sueli Carriel Herrerias, Michela Fonseca da Silva, Dircélio Timóteo, Eliana Ferrari, Silvia de Andrade e Silva, Patrícia Caroline Brinatti Vaz, Robson dos Santos Junior e o gestor executivo da Unidade Gestora de Desenvolvimento Social, Renato Martinez. Verificada a existência de quórum, o gestor Renato iniciou a reunião agradecendo a participação de todos dando início a apresentação, por meio de slides, do Recurso de Suplementação Orçamentária 2025, referente ao Fundo Estadual de Assistência Social – FEAS, sendo o total do recurso recebido R$ 729.770,54 (setecentos e vinte e nove mil, setecentos e setenta reais e cinquenta e quatro centavos), distribuído da seguinte forma: Proteção Social Básica – PSB: R$ 52.445,54 (cinquenta e dois mil, quatrocentos e quarenta e cinco reais e cinquenta e quatro centavos); Proteção Social Média e Proteção Social de Alta Complexidade – PSM + PSA: R$ 630.021,42 (seiscentos e trinta mil, vinte e um reais e quarenta e dois centavos); Benefício Eventual – BE: R$ 47.192,58 (quarenta e sete mil, cento e noventa e dois reais e cinquenta e oito centavos). Renato informou ainda que a suplementação é destinada ao custeio, não sendo permitida a aquisição de equipamentos, e que o repasse será dividido em seis parcelas a partir da aprovação do Conselho. A aplicação do recurso da PSB será dividida da seguinte forma: R$ 21.000,00 (vinte e um mil reais) para capacitação de equipe e R$ 31.556,54 (trinta e um mil, quinhentos e cinquenta e seis reais e cinquenta e quatro centavos) para pagamento de recursos humanos – RH. Na PSM + PSA, serão destinados R$ 60.000,00 (sessenta mil reais) para capacitação de equipe e R$ 570.021,42 (quinhentos e setenta mil, vinte e um reais e quarenta e dois centavos) para pagamento de RH. No Benefício Eventual – BE, o valor de R$ 47.192,58 (quarenta e sete mil, cento e noventa e dois reais e cinquenta e oito centavos) será destinado ao pagamento de auxílio-aluguel. O conselheiro Wellington solicitou a palavra;  e disse “ que entende a correria, mas ressaltou a importância de que esses documentos sejam entregues com antecedência, para que todos os conselheiros possam analisá-los com calma”. A conselheira Daniele explicou: “que recebeu a documentação com prazo curto, e que a última atualização se deu no dia dois de julho, observando que conselheiros com mais tempo de atuação sabem que esse tipo de urgência é comum”. Renato prosseguiu esclarecendo: “que o Estado ficou muitos anos sem cofinanciar e agora retomou o repasse, mas não há garantias de continuidade; portanto, caso a programação do recurso não seja feita, o valor retorna ao Estado. Destacou ainda que o recurso pode ser utilizado para consumo, capacitação e recursos humanos, e que os critérios foram definidos com base em programas já existentes. O conselheiro Wellington questionou se o recurso poderia ser utilizado como fomento, e Renato respondeu que sim, porém para serviços já existentes. O presidente Robson manifestou seu descontentamento, afirmando que sente como se tudo já estivesse decidido previamente, quando, na verdade, o Conselho deveria ser um espaço para discussão e deliberação conjunta, papel fundamental dos conselheiros. A conselheira Eliana questionou sobre a programação das reuniões, relatando dificuldades para participar de encontros que não são agendados com antecedência. Eu, Sue Ane, Diretora dos Conselhos, expliquei que, devido à realização das pré-conferências, conferência e eleições dos conselhos, as reuniões vêm ocorrendo com maior frequência que o habitual, mas que para o próximo biênio será definido um dia fixo no mês para facilitar a participação. A conselheira Michela reforçou que, com um planejamento mensal, fica mais fácil a organização pessoal de cada membro. O presidente Robson destacou que os conselheiros estão presentes para colaborar, e o conselheiro Wellington afirmou que sua colocação não era pessoal, apenas um apelo por maior organização e consideração. Aproveitei para mencionar as dificuldades recorrentes na participação dos conselheiros, mesmo com antecedência nos avisos, sendo necessário enviar mensagens individuais e ligações, muitas vezes sem retorno. Ressaltei que tarefas como redação de atas e convocação dos conselheiros não são atribuições da Diretoria, mas sim do presidente do Conselho. Embora compreenda as trocas de presidência ocorridas neste biênio, sugeri que, para o próximo mandato, haja melhor divisão de responsabilidades para evitar sobrecarga. Não havendo mais questionamentos, coloquei em votação a aprovação do recurso apresentado, que foi aprovado por todos, com uma ressalva registrada pelo conselheiro Wellington, solicitando o recebimento antecipado dos itens de pauta. Em seguida, iniciei a segunda pauta: Comissão Eleitoral. Informei que estamos no fim do biênio, que já teve prorrogação de mais trinta dias, e que, portanto, é necessária a formação da Comissão Eleitoral. Solicitei que os conselheiros que desejassem participar se voluntariassem. Prontificaram-se a conselheira Michela e os conselheiros Robson e Wellington. Não havendo mais pautas a serem apresentadas, encerrei a reunião e lavrei a presente ata.
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