FUSSBE

FUNDO DE SEGURIDADE SOCIAL E DE BENEFICIOS
Dos FUNCIONARIOS PUBLICOS DE VARZEA PAULISTA

ESTADO DE SAQ PAULO
ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO FISCAL DO FUNDO DE

SEGURIDADE SOCIAL E DE BENEFICIOS DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS
DE VARZEA PAULISTA-FUSSBE-SP.

Aos vinte e quatro dias do més de marco do ano de dois mil e vinte e seis, as nove horas
e trinta minutos, reuniram-se nas dependéncias da Sede do FUSSBE, nesta, em
atendimento aos dispostos normativos e legais. A reunido foi presidida pelo Diretor-
Presidente do Conselho, Sr. Alessandro Carlos Botrel, e contou com a participacao dos
seguintes conselheiros: Alessandro Noé¢ Bezerra (Titular), José Antonio Loboda
(Titular), Veraneide Alves da Silva (Suplente). Falta Justificada: Renata Carla Alves
Cozatti (Titular). Constatado o quérum necessario, Alessandro Carlos Botrel declarou
aberta a reunido, agradecendo a participacdo dos membros presentes. Na sequéncia,
apresentou os pontos de pauta a serem discutidos: Prestacdo de Contas do més de
fevereiro; Conta de Adiantamento, Carteira de Investimentos; Cenario Econdmico,
Memoéria de Calculo do Exercicio de 2025 e Outros Assuntos. O Diretor-Presidente
questionou os conselheiros sobre a analise prévia dos documentos relacionados a pauta,
os quais foram disponibilizados antecipadamente por e-mail, com o objetivo de permitir
uma avaliacdo prévia e eventuais observagdes. Os presentes confirmaram que realizaram
a leitura e analise dos materiais enviados. Ordem do dia: 1) Prestacdo de Contas de
fevereiro: O Diretor-Presidente, Alessandro Carlos Botrel, apresentou ao Conselho a
prestacao de contas referente ao més de fevereiro de 2026. Durante sua exposicao,
detalhou as contribuicdes previdencidrias e demais receitas arrecadadas no periodo,
discriminadas por Ente (Executivo e Legislativo) e por Regime Previdenciario (Plano
Capitalizado), conforme a seguir: Executivo Plano Capitalizado: Contribui¢do Patronal
valor de R$ 1.065.336,56 (um milhdo, sessenta de cinco mil, trezentos e trinta e seis
reais e cinquenta e seis centavos). - Contribuicdo Servidor valor de R$ 946.365,71
(novecentos e quarenta e seis mil, trezentos e sessenta e cinco reais € setenta € um
centavos). - Contribuicdo dos Inativos valor de R$ 1.907,76 (um mil, novecentos e sete
reais ¢ setenta e seis centavos). - Aliquota Suplementar valor de R$ 219.015,48
(duzentos e dezenove mil, quinze reais e quarenta e oito centavos). - Parcelamentos:
Parcela 102/200 valor de R$ 266.274,35 (duzentos e sessenta e seis mil, duzentos e
setenta e quatro reais e trinta e cinco centavos). Legislativo - Plano Capitalizado:

Contribuicao Patronal valor de R$ 34.405,34 (trinta e quatro mil, quatrocentos e cinco
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reais e trinta e quatro centavos). — Contribuicdo Servidor valor de R$ 30.563,05 (trinta

mil, quinhentos e sessenta e trés reais e cinco centavos). - Aliquota Suplementar valor de
RS 7.073,17 (sete mil, setenta e trés reais e dezessete centavos). Totalizando a receita de
RS 2.570.941,42 (dois milhdes, quinhentos e setenta mil, novecentos e quarenta e um
reais e quarenta e dois centavos). O Diretor-Presidente prosseguiu a apresentacdo da
prestagdo de contas, desta vez referente ao Plano Financeiro, com a seguinte composi¢ao
por Ente: Executivo - Plano Financeiro: Contribui¢do Patronal valor de R$ 265.742,59
(duzentos e sessenta e cinco mil, setecentos e quarenta e dois reais € cinquenta € nove
centavos). - Contribui¢do Servidor valor de R$ 239.100,05 (duzentos ¢ trinta e nove mil,
cem reais e cinco centavos). - Contribuigdo Inativos valor de R$ 55.507,80 (cinquenta e
cinco mil, quinhentos e sete reais e oitenta centavos). - Contribuicao Pensionistas valor
de RS 3.919,55 (trés mil, novecentos e dezenove reais e cinquenta e cinco centavos). -
Parcelamentos: Parcela 102/200 valor de R$ 313.794,87 (trezentos e treze mil,
setecentos € noventa e quatro reais ¢ oitenta ¢ sete centavos). Parcela 06/48 valor de R$
143.875,86 (cento e quarenta e trés mil, oitocentos e setenta e cinco reais € oitenta e seis
centavos). — Legislativo - Plano Financeiro - Contribui¢ao Patronal valor de R$ 6.474,63
(seis mil, quatrocentos e setenta e quatro reais e sessenta e trés centavos). — Contribuicao
Servidor valor de R$ 5.825,50 (cinco mil, oitocentos e vinte e cinco reais e cinquenta
centavos). Pagamento aporte financeiro R$ 158.304,87 (cento e cinquenta e oito mil,
trezentos e quatro reais e oitenta e sete centavos) conforme Art. 17 F da Lei n°
1.703/2002 alterada pela Lei n°. 2.328, de 25 de agosto de 2017. Totalizando a receita de
R$ 1.192.545,72 (um milhdo, cento e novena e dois mil, quinhentos ¢ quarenta e cinco
reais e setenta e dois centavos). O Diretor-Presidente destacou que os repasses das
contribui¢des previdenciarias realizados tanto pela Prefeitura Municipal quanto pela
Camara Municipal tém sido efetuados dentro dos prazos legais de vencimento.
Esclareceu que os parcelamentos firmados pelo Ente Executivo, consolidados no
exercicio de 2017, continuam sendo pagos regularmente, conforme o cronograma
acordado. Informou que a 6* parcela do termo de reparcelamento n° 00004/2025 foi
quitada dentro do prazo pelo Ente Executivo. Em continuidade, foi apresentada pelo
Diretor-Presidente uma explanagdo detalhada acerca das receitas e despesas
consolidadas por plano, referentes a compensacdo previdenciaria (Comprev),

demonstrando a movimentagao e os valores apurados no periodo. O Conselho tomou
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ciéncia das informagdes apresentadas, ndo havendo questionamentos ou manifestagdes

contrarias por parte dos membros presentes. Na sequéncia, foi iniciada a andlise das
obrigacdes previdenciarias do més de fevereiro. O Diretor-Presidente, Alessandro Carlos
Botrel, apresentou ao Conselho o balancete de despesas referente ao periodo,
contemplando os compromissos financeiros assumidos e executados. Em continuidade,
passou-se a deliberacdo dos beneficios previdenciarios, com a devida separagdo por Ente
e por Regime Previdencidrio. Executivo — Fundo Capitalizado: Aposentadoria: R$
714.475,29 (setecentos e quatorze mil, quatrocentos e setenta e cinco reais € vinte € nove
centavos). - Pensdo: R$ 73.794,72 (setenta e trés mil, setecentos € noventa e quatro reais
e setenta e dois centavos). Legislativo - Fundo Capitalizado: Aposentadoria: R$
10.024,30 (dez mil, vinte e quatro reais e trinta centavos). Executivo - Fundo Financeiro:
R$ 2.711.107,42 (dois milhdes, setecentos e onze mil, cento e sete reais e quarenta e dois
centavos). Pensdo: R$ 382.875,41 (trezentos ¢ oitenta e dois mil, oitocentos e setenta e
cinco reais e quarenta e um centavos). Legislativo — Fundo Financeiro: Aposentadoria:
RS 187.442,03 (cento e oitenta e sete mil, quatrocentos e quarenta e dois reais e trés
centavos). Em seguida, o Diretor-Presidente apresentou ao Conselho o detalhamento das
despesas com a manutengdo do FUSSBE. Informou que todas as despesas
administrativas realizadas no periodo estdo dentro do previsto, que todos os pagamentos
a prestadores de servigos ocorreram nas datas programadas, € que nenhum recurso
previdencidrio foi utilizado para esse fim. Reiterou que tais despesas sao integralmente
custeadas pela taxa de administracdo, conforme estabelece a legislagdo vigente. O
Conselho tomou ciéncia das informagdes apresentadas, ndo havendo questionamentos ou
manifestagdes contrarias por parte dos membros presentes. 2) Conta de Adiantamento: O
Diretor-Presidente apresentou ao Conselho a prestacdo de contas referente a conta de
adiantamento do més de fevereiro, com a devida comprovagdo de despesas realizadas
com consumo e servigos, devidamente documentadas por meio de notas fiscais. Apos a
exposicao, o Diretor-Presidente indagou aos membros do Conselho presentes se havia
davidas ou consideragdes quanto as informagdes apresentadas. Todos os conselheiros
declararam-se esclarecidos, ndo havendo questionamentos ou apontamentos a serem
feitos. 3) Carteira de Investimentos: O Diretor-Presidente apresentou os resultados da
carteira de investimentos referentes ao més de fevereiro, destacando que o retorno no

més foi de 1,22%, acima da meta de 1,09%. Na sequéncia, foram apresentados e

RUA CAIAPO, N2 14 - VILA SAO JOSE
CEP 13224-340 - VARZEA PAULISTA - SP
TEL. (11) 4595-2237



FUSSBE

FUNDO DE SEGURIDADE SOCIAL E DE BENEFICIOS
Dos FUNCIONARIOS PUBLICOS DE VARZEA PAULISTA
ESTADO DE SAQ PAULO

discutidos os seguintes topicos: Rentabilidades; benchmarks relacionados a carteira;

Retorno dos investimentos considerando as movimentagdes (aplicagdes e resgates) no
periodo; Posi¢do atualizada dos investimentos; Saldo consolidado ao final de fevereiro.
Alessandro reiterou que, desde fevereiro, o FUSSBE passou a realizar aplicagdes nos
termos do art. 7°, inciso I, da Resolu¢do CMN n° 5.272/2025, por ndo estar enquadrado
nos niveis I e II do Pr6-Gestdo. Esclareceu ainda que, embora parte dos investimentos
atualmente ndo atenda as novas exigéncias, a situacdo ¢ temporariamente permitida,
considerando o prazo de até dois anos para adequagdo, seja por meio de ajustes na
carteira ou adesdo ao Pro-Gestdo. 4) Sobre o mercado economico: Em fevereiro de 2026,
a inflagdo brasileira, medida pelo IPCA, registrou alta de 0,70% em fevereiro de 2026,
acelerando em relacdo aos 0,33% observados em janeiro. Apesar da pressdo no curto
prazo, o dado mais relevante para a conducao da politica monetaria ¢ o acumulado em
12 meses, que recuou de 4,44% para 3,81%, aproximando-se da meta de 3% e
reforcando uma trajetoria consistente de precos. O Copom manteve a taxa Selic em 15%
ao ano em sua primeira reunido de 2026, consolidando o Brasil com a maior taxa de
juros reais do mundo. Esta foi a quinta manutencao consecutiva no patamar mais alto
desde julho de 2006, quando a taxa era de 15,25%. O Banco Central do Brasil destacou
que o ambiente externo permanece desafiador, especialmente diante da incerteza
associada a politica econdmica dos Estados Unidos. Esse cendrio, caracterizado por
volatilidade nas taxas de juros — atualmente entre 3,50% e 3,75% — e por tensdes
geopoliticas, exige cautela adicional por parte de economias emergentes Fatores como
tarifas comerciais e conflitos no Oriente Médio aumentam os riscos inflaciondrios
globais, principalmente via precos de energia e seus efeitos sobre o cambio. Para o
Brasil, isso pode dificultar o processo de convergéncia da inflagdo a meta, justificando
uma postura monetaria mais conservadora. Ainda assim, as expectativas do mercado,
captadas pelo Boletim Focus, indicam que a Selic deve encerrar 2026 entre 12,25% e
12,50%. Ja o Banco Central projeta um IPCA de 3,5% ao fim do ano, sinalizando que,
embora o processo de desinflacdo esteja em curso, ele ainda requer vigilancia e uma
conducdo cautelosa da politica monetdria. A cotacdo do dolar apresentou forte recuo ao
longo de fevereiro, chegando a R$ 5,1251 no dia 25 — o menor nivel desde maio de
2024. No acumulado do més, o real se valorizou 2,95% frente a moeda americana,

enquanto, em 12 meses, a apreciagdo alcanga expressivos 11,69%. A valorizagao do real
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pode ser explicada por uma combinacdo de fatores. No cenario doméstico, o elevado

diferencial de juros — com a taxa Selic em 15% ao ano — torna o Brasil atrativo para
fluxos de capital estrangeiro, especialmente em estratégias de carry trade. Além disso, a
trajetoria de queda da inflagdo, medida pelo IPCA, contribui para reduzir prémios de
risco e fortalecer a moeda. O Ibovespa em fevereiro de 2026, atingiu 188.786,98 pontos
e acumulando uma alta de 4,09% no més e 13,64% no ano. O indice quebrou barreiras
simbolicas, alcancando a maxima histérica intradia de 192.623,56 pontos no dia 25 de
fevereiro. Somente nos primeiros 2 meses de 2026, foram registrados 15 recordes de
fechamento, o que representa quase metade de todo o movimento observado em 2025.
Esse movimento foi impulsionado, sobretudo, pela entrada massiva de capital
estrangeiro, que somou quase R$ 41,6 bilhdes em 2026, sendo R$ 15,3 bilhdes apenas
em fevereiro. O investidor internacional foi atraido pelo elevado juro real brasileiro, de
aproximadamente 10,5%, resultado da Selic em 15% frente a uma inflacao de 4,44%, e
também pela desvalorizacdo global do ddlar, que tornou o real ainda mais atrativo. Fonte
Panorama Economico do més de fevereiro apresentado pela assessoria de investimentos
Crédito e Mercado. Nesse ponto, o Diretor-Presidente abriu a palavra para todos aqueles
que dela quisessem fazer uso. Nao havendo manifestacdes, deu-se sequéncia a reunido a
outro item da pauta: 5) Memoria de Calculo do Exercicio de 2025, conforme disposto no
Art. 17-F da Lei n°® 1.703/2002, com redagdo dada pela Lei n°® 2.328/2017, elaborada
pela empresa S.A.S Consultoria Contadbil — Contadora Sra. Sonia Aparecida Silva.
Alessandro apresentou a referida memoria de célculo aos conselheiros presentes e, em
seguida, explicou detalhadamente sua composicdo com base nos relatdrios contabeis,
destacando, ainda, o valor apurado de R$ 30.742.382,15 (trinta milhdes, setecentos e
quarenta e dois mil, trezentos e oitenta e dois reais e quinze centavos) correspondente ao
aporte que deverd ser parcelado em 2027, nos termos do Art. 17-F da Lei n°® 1.703/2002,
com redagdo dada pela Lei n°® 2.328/2017. Informou, ainda, que a memoria de calculo
vai ser encaminhada ao chefe do Poder Executivo para ciéncia dos valores apurados. 6)
Outros Assuntos: Nao houve. Nesse ponto, o Diretor-Presidente abriu a palavra para
todos aqueles que dela quisessem fazer uso. Nao havendo manifestagdes, deu-se
sequéncia a reunido, a titulo de ciéncia, e apresentou as seguintes informagdes: -
Alessandro informou que os envios do DPIN 2026 do Dair 02/2026 e do Dair 03/2026

estdo temporiamente suspensos para adequagdo do sistema CADPREV conforme
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Resolugdo CMN n°. 5.272/2025. Informou, ainda, que o prazo final para o envio do

DPIN 2026 do Dair 02/2026 até¢ 30/04/2026 e do Dair 03/2026 ¢ até 31/05/2026

conforme a Portaria MPS n°. 2.582/2025. -Alessandro informou a ocorréncia de erro em
aplicacdo realizada pela CEF em 10/02/2026. Esclareceu que, em razao de estar em
periodo de férias e sem acesso ao sistema gerenciador da instituicdo, a solicitacdo foi
encaminhada a CEF, via e-mail, com orientacdo para aplicacdo no fundo CAIXA FI
BRASIL IRF-M1 TP RF (CNPJ n° 10.740.670/0001-06). Contudo, a aplicagdo foi
efetuada, equivocadamente, no fundo CAIXA BRASIL IRF-M 1+ Titulos Publicos FIF
RF LP — Responsabilidade Limitada (CNPJ n° 10.577.519/0001-90). Informou, ainda,
que o equivoco foi devidamente identificado e que j& foram adotadas as providéncias
necessarias para o resgate e a correta aplicagdo dos recursos, no valor de R$ 12.300,13,
referente a conta n° 000575266373-0. Alessandro questionou os membros presentes
sobre eventuais duvidas relativas aos assuntos expostos e, ndo havendo manifestagdes,
submeteu os itens pautados a deliberacdo do Conselho Fiscal. Conclusdo: Apds analise
dos assuntos apresentados, o Conselho Fiscal manifestou-se, por unanimidade, favoravel
a aprovacgdo de todos os itens da pauta. Cumprida a pauta do dia, estando anexo a
presente ata, Memoria de Célculo do exercicio de 2025, o e-mail encaminhado pela CEF
e nada mais havendo a tratar, o Diretor-Presidente encerrou a reunido as 11h30. Para

constar, foi lavrada a presente ata, que sera devidamente assinada por todos os membros

presentes.
Alessandro Carlos Botrel Alessandro N. Bezerra
Diretor-Presidente Conselheiro Fiscal
Veraneide A. da Silva José A. Loboda
Conselheira Fiscal Conselheiro Fiscal

Suplente

RUA CAIAPO, N2 14 - VILA SAO JOSE
CEP 13224-340 - VARZEA PAULISTA - SP
TEL. (11) 4595-2237



