FUSSBE

FUNDO DE SEGURIDADE SOCIAL E DE BENEFICIOS
Dos FUNCIONARIOS PUBLICOS DE VARZEA PAULISTA

ESTADO DE SAO PAULO
ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO FISCAL DO FUNDO DE

SEGURIDADE SOCIAL E DE BENEFICIOS DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS
DE VARZEA PAULISTA-FUSSBE-SP.

Aos vinte e seis dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e seis, as nove horas e
trinta minutos, reuniram-se nas dependéncias da Sede do FUSSBE, nesta, em
atendimento aos dispostos normativos e legais. A reunido foi presidida pelo Diretor-
Presidente do Conselho, Sr. Alessandro Carlos Botrel, e contou com a participagdo dos
seguintes conselheiros: Alessandro Noé¢ Bezerra (Titular), José Antonio Loboda
(Titular), Renata Carla Alves Cozatti (Titular). Constatado o quérum necessario,
Alessandro Carlos Botrel declarou aberta a reunido, agradecendo a participagdo dos
membros presentes. Na sequéncia, apresentou os pontos de pauta a serem discutidos:
Prestacao de Contas do més de dezembro; Conta de Adiantamento; Relatorio Analitico
dos Investimentos em dezembro, 4° trimestre e ano de 2025; Cenario Econdémico;
Calendario de Reunides Ordindrias de 2026 e Outros Assuntos. O Diretor-Presidente
questionou os conselheiros sobre a analise prévia dos documentos relacionados a pauta,
os quais foram disponibilizados antecipadamente por e-mail, com o objetivo de permitir
uma avaliacdo prévia e eventuais observagdes. Os presentes confirmaram que realizaram
a leitura e andlise dos materiais enviados. Ordem do dia: 1) Prestacdo de Contas de
dezembro: O Diretor-Presidente, Sr. Alessandro Carlos Botrel, apresentou ao Conselho a
prestacdo de contas referente ao més de dezembro de 2025. Durante sua exposigdo,
detalhou as contribui¢des previdenciarias e demais receitas arrecadadas no periodo,
discriminadas por Ente (Executivo e Legislativo) e por Regime Previdenciario (Plano
Capitalizado), conforme a seguir: Executivo Plano Capitalizado: Contribui¢do Patronal
valor de R$ 1.056.930,29 (um milhdo, cinquenta e seis mil, novecentos ¢ trinta reais e
vinte e nove centavos). - Contribui¢ao Servidor valor de R$ 938.897,97 (novecentos e
trinta e oito mil, oitocentos e noventa e sete reais € noventa e sete centavos). -
Contribuicdo dos Inativos valor de R$ 1.489,20 (mil, quatrocentos e oitenta e nove reais
e vinte centavos). - Aliquota Suplementar valor de RS 217.287,49 (duzentos ¢ dezessete
mil, duzentos e oitenta e sete reais e quarenta e nove centavos). - Parcelamentos: parcela
100/200 valor de R$ 262.768,72 (duzentos e sessenta e dois mil, setecentos e sessenta e
oito reais e setenta e dois centavos). Legislativo - Plano Capitalizado: Contribuig¢ao

Patronal valor de R$ 64.559,52 (sessenta e quatro mil, quinhentos e cinquenta ¢ nove
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reais e cinquenta ¢ dois centavos). — Contribuicdo Servidor valor de R$ 57.349,60

(cinquenta e sete mil, trezentos e quarenta e nove reais e sessenta centavos). - Aliquota
Suplementar valor de R$ 13.272,38 (treze mil, duzentos e setenta ¢ dois reais e trinta ¢
oito centavos). Totalizando a receita de R$ 2.612.555,17 (dois milhdes, seiscentos e
doze mil, quinhentos e cinquenta e cinco reais e dezessete centavos). O Diretor-
Presidente prosseguiu a apresentacdo da prestacdo de contas, desta vez referente ao
Plano Financeiro, com a seguinte composicao por Ente: Executivo - Plano Financeiro:
Contribui¢do Patronal valor de R$ 266.137,61 (duzentos e sessenta e seis mil, cento ¢
trinta e sete reais e sessenta ¢ um centavos). - Contribuicdo Servidor valor de RS$
239.455,48 (duzentos e trinta e nove mil, quatrocentos e cinquenta e cinco reais e
quarenta ¢ oito centavos). - Contribuigdo Inativos valor de R$ 59.801,43 (cinquenta e
nove mil, oitocentos e um reais e quarenta e trés centavos). - Contribui¢do Pensionistas
valor de R$ 3.582,06 (trés mil, quinhentos e oitenta ¢ dois reais e seis centavos). -
Parcelamentos: Parcela 100/200 valor de R$ 309.663,58 (trezentos e nove mil,
seiscentos e sessenta e trés reais e cinquenta e oito centavos). Parcela 04/48 valor de R$
141.530,99 (cento e quarenta ¢ um mil, quinhentos e trinta reais ¢ noventa e nove
centavos). Outras receitas valor de R$ 5.999,20 (cinco mil, novecentos e noventa ¢ nove
reais e vinte centavos) — Legislativo - Plano Financeiro - Contribui¢do Patronal valor de
R$ 12.893,34 (doze mil, oitocentos e noventa e trés reais e trinta e quatro centavos). —
Contribui¢do Servidor valor de R$ 11.600,68 (onze mil, seiscentos reais e sessenta e oito
centavos). Parcelamento: parcela 100 a 200 valor de R$ 930.724,09 (novecentos e trinta
mil, setecentos e vinte e quatro reais € nove centavos). Pagamento aporte financeiro
competéncia novembro, dezembro e décimo terceiro R$ 380.417,60 (trezentos e oitenta
mil, quatrocentos e dezessete reais e sessenta centavos) conforme Art. 17 F da Lei n°.
1.703/2002 alterada pela Lei n°. 2.328, de 25 de agosto de 2017. Totalizando a receita de
R$ 2.361.806,06 (dois milhdes, trezentos e sessenta € um mil, oitocentos e seis reais e
seis centavos). O Diretor-Presidente destacou que os repasses das contribuicdes
previdenciarias realizados tanto pela Prefeitura Municipal quanto pela Céamara
Municipal t€m sido efetuados dentro dos prazos legais de vencimento. Esclareceu que os
parcelamentos firmados pelo Ente Executivo e pelo Legislativo, consolidados no
exercicio de 2017, continuam sendo pagos regularmente, conforme o cronograma

acordado. Informou que a 4 parcela do termo de reparcelamento n® 00004/2025 foi
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quitada dentro do prazo pelo Ente Executivo. Adicionalmente, destacou que o

Legislativo realizou, em dezembro, o pagamento antecipado do aporte previsto no Art.
17-F da Lei n° 1.703/2002, bem como das contribui¢cdes previdenciarias do décimo
terceiro salario, e efetuou a quitagao integral do termo de parcelamento n® 01053/2017.
Na sequéncia, Renata solicitou a palavra e esclareceu que o Legislativo nao possui mais
pendéncias junto ao FUSSBE. Informou, ainda, que os aportes previstos no art. 17-F da
Lei n° 1.703/2002 estdo sendo pagos mensalmente dentro da respectiva competéncia,
ndo havendo necessidade de parcelamento. Em continuidade, foi apresentada pelo
Diretor-Presidente uma explanagdo detalhada acerca das receitas e despesas
consolidadas por plano, referentes a compensacdo previdenciaria (Comprev),
demonstrando a movimentacdo e os valores apurados no periodo. O Conselho tomou
ciéncia das informagdes apresentadas, ndo havendo questionamentos ou manifestagdes
contrarias por parte dos membros presentes. Na sequéncia, foi iniciada a analise das
obrigagoes previdenciarias do més de dezembro. O Diretor-Presidente, Alessandro
Carlos Botrel, apresentou ao Conselho o balancete de despesas referente ao periodo,
contemplando os compromissos financeiros assumidos e executados. Em continuidade,
passou-se a delibera¢ao dos beneficios previdencidrios, com a devida separagao por Ente
e por Regime Previdenciario. Executivo — Fundo Capitalizado: Aposentadoria: R$
1.019.578,14 (um milhdo, dezenove mil, quinhentos e setenta e oito reais e quatorze
centavos). - Pensdo: R$ 106.845,71 (cento e seis mil, oitocentos e quarenta e cinco reais
e setenta e um centavos). Legislativo Fundo Capitalizado: Aposentadoria: R$ 15.036,45
(quinze mil, trinta e seis reais e quarenta e cinco centavos). Executivo - Fundo
Financeiro: R$ 3.988.746,61 (trés milhdes, novecentos ¢ oitenta e oito mil, setecentos e
quarenta e seis reais ¢ sessenta € um centavos). Pensdo: R$ 542.782,14 (quinhentos e
quarenta e dois mil, setecentos e oitenta e dois reais e quatorze centavos). Legislativo —
Fundo Financeiro: Aposentadoria: R$ 281.163,03 (duzentos e oitenta e um mil, cento e
sessenta trés reais e trés centavos). Alessandro informou que o aumento das despesas
com os pagamentos dos beneficios previdencidrios ocorreu devido ao pagamento do
décimo terceiro. Em seguida, o Diretor-Presidente apresentou ao Conselho o
detalhamento das despesas com a manutencdo do FUSSBE. Informou que todas as
despesas administrativas realizadas no periodo estdo dentro do previsto, que todos os

pagamentos a prestadores de servigos ocorreram nas datas programadas, € que nenhum
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recurso previdenciario foi utilizado para esse fim. Reiterou que tais despesas sao

integralmente custeadas pela taxa de administragdo, conforme estabelece a legislacdo
vigente. O Conselho tomou ciéncia das informagdes apresentadas, ndo havendo
questionamentos ou manifestagdes contrarias por parte dos membros presentes. 2) Conta
de Adiantamento: O Diretor-Presidente apresentou ao Conselho a prestagao de contas
referente & conta de adiantamento do més de dezembro, com a devida comprovacao de
despesas realizadas com consumo e servigos, devidamente documentadas por meio de
notas fiscais. Apos a exposicao, o Diretor-Presidente indagou aos membros do Conselho
presentes se havia dividas ou consideragdes quanto as informagdes apresentadas. Todos
os conselheiros declararam-se esclarecidos, ndo havendo questionamentos ou
apontamentos a serem feitos. 3): Relatorio Analitico dos Investimentos em dezembro, 4°
trimestre e ano de 2025: O Diretor-Presidente apresentou os resultados da carteira de
investimentos referentes ao més de dezembro e ao fechamento do exercicio de 2025,
destacando que o retorno no més de dezembro foi de 0,97%, acima da meta de 0,76%.
Informou que o desempenho no fechamento do exercicio ficou acima da meta, com
retorno acumulado de 14,24%, frente a meta anual de 9,48%, representando 150,26% do
cumprimento da meta no periodo. Na sequéncia, foram apresentados e discutidos os
seguintes topicos: Rentabilidades; benchmarks relacionados a carteira; Retorno dos
investimentos considerando as movimentagdes (aplicagdes e resgates) no periodo;
Posicao atualizada dos investimentos; Saldo consolidado ao final de dezembro;
Enquadramento da carteira de acordo com a Resolugdo CMN n° 4.963/2021, de 25 de
novembro de 2021 e com a Politica de Investimentos vigente. Em continuidade, o
Diretor-Presidente apresentou aos membros do Conselho Fiscal informagdes sobre a
Resolucdo CMN n° 5.272, de 18 de dezembro de 2025, destacando que a vigéncia da
norma se inicia em 02 de fevereiro de 2026 e que sera necessdria a elaboracdo e
aprovagao de nova Politica de Investimentos em conformidade com os dispositivos da
Resolucao, mantendo a politica vigente até o inicio da vigéncia da norma. Explicou os
impactos sobre a carteira de investimentos do FUSSBE, os niveis de aderéncia ao Pro-
Gestao RPPS, bem como o prazo de dois anos para eventual reenquadramento e a
necessidade de planejamento para resgates ou realocagdes futuras, caso nao seja obtida a
certificacdo Pro-Gestao. Esclareceu que, no presente momento, ndo ha condigdes para

adesdo ao Pr6-Gestdo, e que a carteira permanecera enquadrada conforme a politica
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vigente até a entrada em vigor da Resolu¢ao. Os membros do Conselho Fiscal tomaram

ciéncia das informagdes apresentadas, nao havendo questionamentos. 4) Sobre o
mercado econdmico: Em dezembro de 2025 foi um més marcado por transi¢des
importantes na economia global. As principais economias avangaram rumo a um cenario
de desaceleracao suave do crescimento, com inflagdo em queda e politicas monetarias
mais cautelosas. Nos Estados Unidos, observou-se uma combinagdo incomum de
atividade econdmica ainda resiliente, inflagdo recuando e um mercado de trabalho que
perde forca sem colapsar, um equilibrio que refor¢ou as expectativas de cortes graduais
nas taxas de juros ao longo de 2026. Na Europa, o processo de desinflagdo progrediu,
trazendo maior estabilidade as perspectivas economicas. A China apresentou sinais de
estabilizacdo da atividade, embora continue enfrentando desafios estruturais relevantes
para sustentar um crescimento mais robusto. No Brasil, o ambiente macroecondmico foi
de estabilidade monetaria ¢ inflacido mais controlada, com mercados financeiros
exibindo desempenho positivo, apesar de fragilidade no setor industrial e de um cambio
pressionado. O Comité de Politica Monetaria (Copom) do Banco Central decidiu manter
a taxa basica de juros (Selic) em 15% ao ano, o nivel mais elevado desde julho de 2006.
A decisdo foi tomada de forma undnime, e o Banco Central ressaltou que o cendrio
econdmico ainda exige cautela, indicando que a Selic deve permanecer em patamar
elevado por um periodo prolongado para assegurar a convergéncia da inflagdo a meta e
preservar a credibilidade da politica monetaria. A inflagdo oficial medida pelo IPCA
refletiu esse processo de moderagdo. Em dezembro de 2025, o IPCA avangou 0,33%,
encerrando o ano com uma alta acumulada de 4,26%, dentro da faixa de tolerancia da
meta estabelecida pelo Banco Central. O mercado de cambio brasileiro encerrou
dezembro de 2025 com o doélar em torno de R$ 5,49, acima do patamar de
aproximadamente R$ 5,33 no fim de novembro. Em termos simples, isso significa uma
alta de cerca de R$ 0,15 no més (por volta de 3%), mantendo a moeda americana em um
nivel elevado no fechamento do ano. Esse movimento refletiu um ambiente externo mais
cauteloso, com investidores buscando protecdo diante das incertezas sobre a trajetoria
dos juros nos Estados Unidos. No cendrio doméstico, a combinagdo de ruido fiscal e a
expectativa de juros elevados por mais tempo também ajudou a manter o real
pressionado. Por fim, o principal indice acionario brasileiro, o Ibovespa, encerrou

dezembro de 2025 em alta moderada, subindo 1,29% no més e fechando o ano aos
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161.125 pontos. No acumulado de 2025, o indice avangou cerca de 33,95%,

impulsionado pela entrada de capital estrangeiro e pela expectativa de queda nas taxas
de juros em 2026. Fonte Panorama Economico do més de dezembro apresentado pela
assessoria de investimentos Crédito e Mercado. Nesse ponto o Diretor-Presidente abriu
a palavra para todos aqueles que dela quisessem fazer uso. Ninguém querendo fazer uso
dela, deu-se sequéncia a reunido a outro ponto da pauta: 5) Calendario Reunides 2026:
Alessandro apresentou o calendério das reunides ordinarias para o exercicio de 2026 aos
membros do conselho fiscal, em seguida colocou para aprovagdo. Tendo a aprovacao
pelos membros do conselho fiscal. 6) Outros Assuntos: Termo de Acordo e
Parcelamento 01250/2025: Alessandro apresentou a memoria de calculos referente ao
exercicio de 2024 do Ente, por meio da qual foi elaborado o Termo de Acordo de
Parcelamento e Confissdo de Débitos Previdenciarios, com fundamento no art. 17-F da
Lei n® 1.703/2002 e suas alteracdes, realizando, em seguida, explicagdo detalhada acerca
de sua composicao. Apresentou, ainda, o Demonstrativo Consolidado de Parcelamento —
DCP, informando que, até o presente momento, o referido termo de parcelamento
01250/2025 nao contava com a assinatura do Chefe do Poder Executivo. Esclareceu que
tanto o Termo de Acordo de Parcelamento n° 01250/2025 quanto o Demonstrativo
Consolidado de Parcelamento — DCP foram encaminhados ao Chefe do Poder Executivo
por meio de oficio, solicitando formalmente a devida assinatura. Informou também que o
Termo de Acordo de Parcelamento n® 01250/2025 e o Demonstrativo Consolidado de
Parcelamento — DCP, foi encaminhado via Email, ao Gestor Municipal de Financas
senhor Hudele Fabricio da Silva. Alessandro questionou os conselheiros sobre eventuais
davidas ou consideragdes. Nao havendo manifestacdes, deu continuidade a reunido.
Informou que o proximo assunto referia-se ao Decreto n® 7.063, de 03 de dezembro de
2025, previamente deliberado pelo Conselho de Administracdo em 19/12/2025, sendo
apresentado ao Conselho Fiscal para ciéncia e acompanhamento. Esclareceu que o
referido Decreto, editado pelo Chefe do Poder Executivo, regulamenta os pedidos de
aposentadoria dos servidores da Unidade Gestora Municipal de Educagao, estabelecendo
que tais pedidos somente poderdo ser deferidos nos meses de janeiro e julho de cada
exercicio. Ressaltou que o FUSSBE nao foi consultado nem participou da elaboracao do
Decreto, tratando-se de decisdo exclusiva do Poder Executivo. Alessandro manifestou

entendimento de que ndo € possivel restringir o direito legal a aposentadoria por meio da
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fixacdo de datas especificas, destacando ainda a necessidade de planejamento prévio da

Unidade Gestora de Educagdo para a reposicao dos servidores aposentados, o que seria
viavel considerando que o setor de Recursos Humanos da prefeitura dispde do histérico
funcional dos servidores. Aberta a palavra pelo Diretor-Presidente, nao houve
manifestagdes. Por fim, Alessandro solicitou ao conselheiro Alessandro Noé que, caso
surjam questionamentos, esclareca que o FUSSBE nao teve conhecimento nem
participacdo na elaboracdo do Decreto, orientando os servidores a entrarem em contato
para eventuais esclarecimentos. Alessandro questionou os membros presentes sobre
eventuais duavidas relativas aos assuntos expostos e, nao havendo manifestacoes,
submeteu os itens pautados a deliberacdo do Conselho Fiscal. Conclusdo: Apos analise
dos assuntos apresentados, o Conselho Fiscal manifestou-se, por unanimidade, favoravel
a aprovacdo de todos os itens da pauta. Cumprida a pauta do dia, estando anexos &
presente ata o Relatorio Analitico dos Investimentos em dezembro, 4° trimestre e
exercicio de 2025, o Calendario de Reunides Ordinarias de 2026, o Decreto n°
7063/2025, bem como a Memoria de Calculo exercicio 2024, Termo de Acordo e
Parcelamento n°® 01250/2025 e Demonstrativo Consolidado de Parcelamento — DCP n°
01250/2025, e nada mais havendo a tratar, o Diretor-Presidente encerrou a reunido as

11h30. Para constar, foi lavrada a presente ata, que sera devidamente assinada por todos

os membros presentes.

Alessandro Carlos Botrel Alessandro N. Bezerra
Diretor-Presidente Conselheiro Fiscal
Renata C. A. Cozatti José A. Loboda
Conselheira Fiscal Conselheiro Fiscal
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